SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
EDITAL N2: 48/2015, de 17/04/2015
PROCESSO SELETIVO GRADUACAO 22 SEMESTRE DE 2015

O DIRETOR GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS — CEFET-MG,
autarquia federal de regime especial, faz saber aos interessados que no periodo de 17 de abril a 18 de maio
de 2015, estardo abertas, exclusivamente por meio da internet, as inscricdes ao processo seletivo do 22
semestre letivo de 2015, para o preenchimento das 510 vagas para ingresso nos cursos de graduacdo e
serd efetuado de modo que 295 vagas sejam preenchidas pelo Processo Seletivo Graduagdo 2015.2 do
CEFET-MG e que, 215 vagas sejam preenchidas pelo Sistema de Sele¢do Unificado do MEC — SiSU —
29/2015.
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DAS VAGAS PREENCHIDAS PELO PROCESSO SELETIVO GRADUAGAO 2015.2 DO CEFET-MG

PROCESSO SELETIVO GRADUAGAO 2015.2 DO CEFET-MG

O Processo Seletivo Graduag¢do 2015.2 estd aberto aos candidatos que concluiram o ensino médio
ou equivalente.

Os resultados deste Processo Seletivo Graduacdo 2015.2 serdo validos para o preenchimento das
295 vagas oferecidas para ingresso nos cursos de graduacdo deste Centro, no 22 semestre do ano
letivo de 2015, de acordo com o Quadro 01 deste Edital, contemplando a Lei 12.711/2012 que
versa sobre a Reserva de Vagas.

Os resultados deste Processo Seletivo Graduacdo 2015.2 também poderdo ser utilizados para
preenchimento das vagas que nao forem preenchidas pelo Sistema de Sele¢do Unificada — SiSU —
29/2015.

DA OFERTA DE VAGAS

Em cumprimento a Lei 12.711/2012, das 295 vagas destinadas aos cursos de gradua¢do — Processo
Seletivo Graduagdo 2015.2 — 37,5% das vagas serdo destinadas para a Reserva de Vagas. Sendo
assim, as vagas ficam divididas da seguinte forma:

a. 62,5% das vagas serdo destinadas ao acesso por Ampla Concorréncia e

b. 37,5% das vagas serdo destinadas ao acesso pela Reserva de Vagas.

Ampla concorréncia: os candidatos que estiverem habilitados conforme item 1.1 deste Edital
poderdo concorrer as vagas da ampla concorréncia.

Reserva de Vagas: em cada curso, por turno, as vagas da reserva de vagas serao destinadas
exclusivamente aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou
obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, de exame nacional para certificacgdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificagdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino; observadas as seguintes condi¢des:

a. no minimo 50% dessas vagas serao reservadas aos candidatos com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita; e
b. propor¢do minima igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo de Minas Gerais,

segundo o Censo Demografico (IBGE, 2010), ou seja, um total de 53,7% (9,2% de pretos,
44,3% de pardos e 0,2% de indigenas) sera reservada, por curso e turno, aos autodeclarados
pretos, pardos e indigenas.
Considera-se escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
O CEFET-MG avaliara e exigira a comprovagdo da escolaridade e ou da renda familiar bruta per
capita dos candidatos aprovados concorrendo as vagas da Reserva de Vagas, sob pena de perda da
vaga em caso de ndao comprovacdo, conforme descrito no item 19 deste Edital.
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DOS CURSOS, DURACAO, TURNO E NUMERO DE VAGAS
Os cursos de graduacao ofertados para o 22 semestre de 2015 estdao descritos no Quadro 01, a
seguir, com suas respectivas duragdes, turnos de realizacdo e nimero de vagas por modalidade.

Quadro 01 — Vagas ofertadas para o 22 semestre de 2015

RESERVA DE
TOTAL DE VAGAS CONQ'(\),I:II!-QNCIA
VAGAS
UNIDADE CURSO DURACAO TURNO M1|M2|M3| M4 M5
Administragdo 8 semestres [Noturno - Diurno aos sabados 20 311131 12
E haria Ambi |
ngc.enl ?”a mbiental e 10 semestres |Integral - 82 a 102 periodos Noturno 20 3111311 12
Sanitdria
Engenharia Elétrica 10 semestres |Integral 20 31113]1 12
Engenharia Mecanica |10 semestres |Integral 20 31113]1 12
BELO HORIZONTE Engenh?rla .d? 10 semestres |Noturno - Diurno aos sdbados 20 3111311 12
Producédo Civil
Engenharia de
N 10 semestres |Integral 20 3111311 12
Computacdo
E haria d
ngen. a.na € 10 semestres |Integral - 92 e 102 periodos Noturno 20 3111311 12
Materiais
Engenharia de 10 semestres |Noturno - Diurno aos sabados 20 31113]12 12
Transportes
Letras 8 semestres [Noturno - Diurno aos sabados 20 31113]1 12
LeopoLDINA  |EngenhariadeControle |, e integral 15 20121 9
e Automacdo
VARGINHA Engenharia Civil 11 semestres [Noturno - Diurno aos sabados 40 5131413 25
NEPOMUCENO Engenharia Elétrica 11 semestres |Noturno - Diurno aos sabados 40 5131413 25
CURVELO Engenharia Civil 11 semestres |Noturno - Diurno aos sabados 20 311131 12
TOTAL 295 42|17 |40 17 179
Legenda:

M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda
M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda

M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia

M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica

M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia
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4.6

DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO E DO VALOR

O preenchimento do requerimento de inscricdo para o Processo Seletivo Graduagdo 2015.2 sera
realizado a partir das 17 horas do dia 17 de abril até as 23h59min do dia 18 de maio de 2015,
exclusivamente por meio da internet, no endereco eletrénico www.copeve.cefetmg.br.

O CEFET-MG ndo se responsabiliza por inscricdo nao recebida por motivos operacionais,
congestionamento ou falhas das linhas de comunicagdo, ou outro motivo que impossibilite a
transferéncia de dados para a consolidacdo da mesma.

O candidato deverd selecionar a modalidade para participar do Processo Seletivo Graduagdo
2015.2, se Ampla Concorréncia ou se Reserva de Vagas.

O candidato deverd indicar, no requerimento de inscricdo, sua opg¢do de lingua estrangeira —
Espanhol ou Inglés - e depois de efetivada a inscricdao, a op¢do por lingua estrangeira nao poderd
ser modificada.

O candidato devera indicar, no requerimento, a cidade onde deseja fazer as provas.
Independentemente do local escolhido para a realizagdo das provas, o candidato aprovado devera
efetuar a matricula, obrigatoriamente, na cidade onde o curso é ofertado.

O valor da taxa de inscrigdo é de RS 100,00 (cem reais) e o pagamento do boleto bancério poderd
ser efetuado, até o dia 19 de maio de 2015 por meio da rede bancaria. A taxa de inscricdo nao sera
devolvida em hipdtese alguma.
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O pagamento da taxa de inscricdo sem o preenchimento do requerimento de inscricao, ou o seu
preenchimento sem o pagamento da taxa de inscri¢cdo, ndo validara a inscricdo do candidato.

As informacGes prestadas no requerimento de inscricdo, bem como a efetivacdo do pagamento, via
boleto bancdrio serdo de responsabilidade do candidato ou, em caso de ser menor de idade, do seu
responsavel.

No caso de serem identificados dois ou mais requerimentos de inscricdo pagos de um mesmo
candidato, serd considerado valido o que apresentar a data mais recente de inscricao.

Para fins de inscricdo ao Processo Seletivo Graduacdo 2015.2, o agendamento bancario sem a
devida efetivacdao do pagamento ou com efetivacdo apds o dia 19 de maio de 2015, bem como o
pagamento do boleto bancdrio efetuado apds o dia 19 de maio de 2015, ndo serd considerado
pagamento realizado e o candidato nao terd sua inscricdo validada.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O PREENCHIMENTO DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CPF do candidato.

Histdrico Escolar do ensino médio do candidato.

Documento de identidade do candidato.

Para a inscricdo, serdo considerados documentos de identidade as carteiras ou cédulas de
identidade; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal ou Controladores
do Exercicio Profissional, desde que contenham foto, a impressao digital e o nimero de identidade
que lhes deu origem.

Para candidato estrangeiro os documentos validos sdao Carteira de Estrangeiro ou Passaporte
visado.

O documento de identidade apresentado no dia da prova ndo devera ter foto infantil. Caso
contrdrio, o candidato sera submetido ao procedimento de identificacdo que consta de coleta das
digitais e foto.

DO PREENCHIMENTO DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Para preencher o requerimento de inscri¢do o candidato ou o seu responsavel, caso seja menor de

18 anos, devera:

Acessar o enderego eletronico www.copeve.cefetmg.br e preencher todo o requerimento de

inscricdo, inclusive o questiondrio sécio econémico que o integra;

O candidato que tiver obtido a Isen¢do da Taxa de Inscri¢do pelo Edital n? 43/2015 do CEFET-MG,

devera informar o cédigo de isencdo.

O candidato deverd selecionar uma das opg¢bes de modalidades de vagas para participar do

Processo Seletivo Graduagdo 2015.2:

a. Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda - modalidade para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos; ou obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, de exame nacional para certificacdo de competéncias de
jovens e adultos ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

b. Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda - modalidade para candidatos
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou obtido certificado de conclusao
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, de exame nacional
para certificagdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

C. Modalidade 3 - Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia - modalidade para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
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no dmbito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou obtido certificado de
conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, de exame
nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

d. Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica - modalidade para candidatos,
independente da renda familiar, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdao de Jovens e
Adultos; ou obtido certificado de conclusdao com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, de exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e
adultos ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

e. Modalidade 5 — Ampla Concorréncia: modalidade para todos os candidatos que nao
optarem concorrer na Reserva de Vagas, sendo a nota do candidato o Unico requisito para a
classificagdo.

N3do poderdo concorrer as vagas da Reserva de Vagas os candidatos que tenham, em algum

momento, cursado em escolas particulares parte do ENSINO MEDIO, mesmo na condi¢do de

bolsistas.

O candidato devera imprimir o boleto bancario para pagamento da Taxa de Inscricdo, no valor de

RS 100,00 (cem reais) e providenciar o pagamento desse boleto bancario, por meio da rede

bancaria, até o dia 19 de maio de 2015.

Para o candidato que tiver obtido a Isencdo da Taxa de Inscricdo pelo Edital n? 43/2015, ndo

aparecerd a op¢do de imprimir o boleto bancario.

O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizacdo das provas deverd encaminhar

para a COPEVE, via Correios ou pessoalmente, até o dia 18 de maio de 2015, o formulario de

requerimento, conforme modelo no Anexo lll, devidamente preenchido e indicando as condigdes
necessaria para a realizagdo das provas. Caso seja concedido tempo de prorrogacao da prova, ele
serd, no maximo, de 01 (uma) hora.

DO COMPROVANTE DA INSCRICAO

O Comprovante Definitivo de Inscricao sera disponibilizado, exclusivamente, por meio da internet,
no endereco eletronico www.copeve.cefetmg.br, a partir das 17 horas do dia 22 de maio de 2015.
O candidato devera imprimir esse Comprovante de Inscricdo para, mediante a posse e
apresentacdo dele, poder ter acesso ao local de realizagdo das provas.

O candidato tera até as 17 horas do dia 27 de maio de 2015 para informar a COPEVE caso tenha
alguma informacdo incorreta no Comprovante Definitivo de Inscricdo, exceto opg¢do de lingua
estrangeira, curso e turno.

DA SELECAO

Para o Processo Seletivo Graduacdo 2015.2, a selecdo serd feita em fase unica (eliminatdria e
classificatoria), por meio de provas objetivas, constituidas de questdes de multiplas escolhas, e de
prova de redagao contendo questdes discursivas.

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
Para o Processo Seletivo Graduag¢dao 2015.2, o conteldo programadtico das provas encontra-se
detalhado no Anexo IV deste edital
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DAS PROVAS E DA REALIZACAO DAS PROVAS

Para o Processo Seletivo Graduagdo 2015.2, as provas serao realizadas nos dias 30 e 31 de maio de
2015, com calenddrio, duracdo, numero de questdes e respectivos pesos, e nos horarios
especificados no Quadro 02, a seguir.

Quadro 02 - Calendario das Provas, duracao, numero de questdes e pesos.

HORARIO ) NUMERO PESO DA PROVA PARA CADA CURSO
DATA | o Nicio | PURAGAO| PROVAS OBIETIVAS DE_ - QI
QUESTOES| ENGENHARIAS | ADMINISTRAGAO LETRAS TECNOLOGICA

Matematica 12 2 2 1 1,5

Fisica 12 2 1 1 1,5

so/mai | 1an30 | 3N© Biologia 12 1 1 1 1
30min

Quimica 12 1 1 1 1,5

Lingua Estrangeira 8 1 1 1 1

Redagdo 3 5 5 5 5

Historia 12 1 2 1,5 1
31/mai | 14h30 3he

30min Geografia 12 1 2 1,5 1

e ' s 2 s

10.1  As questdes das provas objetivas verificardo os conhecimentos adquiridos pelo candidato ao longo
do ensino médio, sendo circunscritas aos programas das disciplinas detalhados no Anexo IV deste
edital.

10.2  Os candidatos terdo suas respostas anuladas se, na Folha de Respostas, houver qualquer tipo de
marcagao de duas ou mais opgdes ou se a marcagdo for apenas um trago, uma cruz, a letra x, se a
area correspondente a sua resposta ndo estiver completamente marcada, se forem ultrapassados
os limites da area que deve ser preenchida ou se houver rasuras na folha.

10.3 A prova de redacdo sera constituida por 3 (trés) questSes discursivas, sendo 2 (duas) baseadas na
leitura da obra literaria indicada, e uma elaborada a partir de um texto extraido da midia.

10.4 A obra literdria indicada é VERMELHO AMARGO - Autor: Bartolomeu Campos de Queirés—
Editora Cosac Naify.

10.5 O candidato somente tera acesso as provas, mediante apresentacdo do documento de identidade.
Durante todo o periodo da realizagdo das provas, o documento de identidade do candidato, devera
ficar sobre a carteira.

10.6 O CEFET-MG reserva-se o direito de alterar o horario e as datas de realizagdo das provas,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, a quaisquer
alteragodes.

10.7  Os portdes serdo fechados no sdbado e no domingo as 14 horas e 30 minutos, impreterivelmente,
sem tolerancia. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, terd vedada sua entrada
no prédio e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Graduag¢do 2015.2.

10.8 Durante a realizagdo das provas o candidato devera utilizar apenas caneta esferografica de tinta
azul ou preta, de corpo transparente.

10.9 Durante a realizagdo das provas, o candidato nao podera:

a. portar quaisquer tipos de dispositivos eletrdnicos, tais como pen drive, aparelhos celulares ou
smartphones ou similares, tablets ou similares, controle remoto de qualquer natureza,
maquinas calculadoras ou similares, ou qualquer outro tipo de dispositivo para gravagao,
comunicagdo, transmissdo ou recep¢do de dados, imagens ou textos;

b. portar qualquer tipo de reldgio;
portar qualquer tipo de arma.
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O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado de posse de qualquer um dos

objetos relacionados no item 10.9, tera sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente

eliminado do Processo Seletivo Graduac¢do 2015.2.

Os candidatos poderdo ser submetidos a revista eletrénica, por meio do uso de detectores de

metais. O candidato, exceto o portador de marca-passo, que se negar a se submeter a essa

verificagdo terd sua prova anulada, sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo

Graduacao 2015.2.

Durante a realizacdo das provas, sera vedado, também:

a. acomunicacdo entre candidatos;

b. a utilizacdo de protetor auricular, de 6culos de sol, de chapéus ou de bonés;

c. o porte de lapis, borracha, anotagées ou impressos, livros ou qualquer outro material de
consulta.

Os candidatos deverdo permanecer no local de realizagdo das provas durante, no minimo, 60

minutos apds o inicio das provas e os 03 (trés) ultimos, até a assinatura do termo de encerramento

da prova.

Ao terminar suas provas objetivas ou a prova de redagdo, o candidato devera entregar o Caderno

de Provas, as Folhas de Respostas da Redacdo e a Folha de Respostas das Provas Objetivas ao

Aplicador das provas. Os gabaritos das provas objetivas poderdo ser anotados, para posterior

conferéncia, na contra capa dos Cadernos de Provas, e poderd ser destacada e levada pelo

candidato. Tanto as questdes quanto o gabarito das provas estardo disponibilizados, no endereco

eletrénico www.copeve.cefetmg.br, a partir das 21 horas do dia 31 de maio de 2015.

O candidato que ndo comparecer, mesmo que em apenas um dia, a(s) prova(s) no local, dia(s) e

horario(s) indicado(s) no comprovante definitivo de inscricdo estara eliminado do Processo Seletivo

Graduacdo 2015.2, exceto nos casos previstos no item 22.

O tempo necessario para o preenchimento da Folha de Respostas e para a anotacdo das respostas

para posterior conferéncia ja esta incluso no tempo de duragdo da(s) prova(s).

Ndo havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da(s) prova(s) e a

COPEVE/CEFET-MG n3o se responsabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante

o Processo.

O candidato que sair com o Caderno de Provas e/ou a Folha de Resposta do local onde realizou sua

prova sera eliminado automaticamente do Processo Seletivo Graduagdo 2015.2.

DAS PROVAS DE QUESTOES OBJETIVAS

As Folhas de Respostas dos candidatos sdo lidas opticamente.

As questGes das provas objetivas para todos os cursos ofertados no Processo Seletivo Graduacgdo
2015.2 terdo pesos determinados de acordo com o Quadro 02.

As questdes anuladas contardao como acertos para os candidatos presentes.

Cada questdo objetiva respondida corretamente contard um acerto ao candidato.

A nota final da Prova Objetiva (NPO), que sera utilizada para classificacdo dos candidatos para a
Prova de Redacdo e composi¢do da nota final sera calculada de acordo com as férmulas a seguir,
conforme pesos do Quadro 02, do item 10, deste Edital:

Nota da prova objetiva (NPO)
55 x (2)
x —_—
NT

Sendo que NA é o somatdrio do nimero de acertos em cada prova vezes os respectivos pesos e NT
€ o somatdrio do nimero total de questGes das provas vezes os respectivos pesos.
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DA PROVA DE REDACAO

O candidato devera usar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta com corpo
transparente para fazer a Prova de Redacao.

O candidato devera preencher as folhas de respostas da prova de redacao, seguindo rigorosamente
a identificacdo dos numeros correspondentes as questdes. Nao serdao aceitas alteracdes desses
numeros e nem mesmo sera permitida a substituicdo das folhas.

Serdo corrigidas apenas as provas de redacdo dos candidatos classificados em ordem decrescente
dos pontos obtidos nas provas objetivas e com base na relacdo candidato/vaga para o curso ao qual
ele se inscreveu. Esta relacdo determinara um fator que, multiplicado pelo nimero de vagas do
curso, estabelecera o nimero de provas de redacao a serem corrigidas. Esse fator estd definido no
Quadro 03. Assim, para cada curso, havera uma pontuacdo minima que definird a linha de corte
para a correcdo das provas de redacdo. No caso de empate no ultimo lugar, serdo corrigidas as
provas de redacdo de todos os candidatos que obtiveram pontuacdo igual a minima estabelecida
pela linha de corte.

Quadro 03: Fatores para determinacdo do numero de provas a serem corrigidas por curso

NG - lassifi

Relagdo Candidato/vaga (por curso) Fator (F) umero de candidatos classificados
por curso

Menor que 20 candidatos/vaga 4

lgual ou maior que 20 e menor que 30 .
F

candidatos/vaga 5 (F) x (nimero de vagas por curso)

Igual ou maior que 30 candidatos/vaga 6

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

Serd avaliada a exploracdo coerente da proposta e observancia a norma padrdao da modalidade
escrita da lingua.

Cada uma das questdes da Prova de Redagdo sera corrigida por uma dupla de professores, de
forma ndo simultanea.

Cada corretor atribuirda uma nota inteira de zero a dez por questdo. Questées em branco serdo
atribuidas nota zero.

Um componente da dupla ndo terd conhecimento da nota atribuida a questdo pelo outro
componente.

Os casos de discrepancia com diferencga inferior a 20% (vinte por cento), a nota da questdo serd a
média da nota dos corretores.

Os casos de discrepancia com diferenga de mais de 20% (vinte por cento), serdo resolvidos por uma
banca de correcgdo, que atribuird uma nota inteira de 0 a 10.

12.10 O célculo da nota de redacdo (NPR) obedecera a fdrmula a seguir, considerando as notas em cada

NPR =5 x(

guestdo da prova de redagdo (NQR1, NQR2 e NQR3):

NQR1+ NQR2 + NQRS)
10

12.11 A lista dos candidatos classificados para a correcdo da prova de redacdo sera disponibilizada, a

partir das 17h do dia 03 de junho de 2015, no endereco eletronico www.copeve.cefetmg.br.

12.12 Sao critérios para atribuicdo de nota zero, em cada questdo da prova de redacdo:

a. fugaaotema;

resposta em versos;

letra ilegivel;

identificacdo do candidato nas folhas de respostas;

presenca de marcacées ou simbolos que fujam do tema, mesmo que fora da area demarcada
para correg¢do da prova.

mao o
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DA DETERMINACAO DA NOTA DA CLASSIFICACAO
A nota final do candidato (NFC) sera calculada pela soma da nota da Prova Objetiva (NPO) com a
nota da Prova de Redagdo (NPR), conforme férmula abaixo:

NPO + NPR

DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

O candidato que comparecer em apenas um dos dois dias de prova sera eliminado.

O candidato que obtiver uma classificagdo inferior a estabelecida no item 12.3 de acordo com a
relacdo candidato/vaga sera eliminado.

Apds a exclusdo dos que se enquadrarem na condicdo anterior, far-se-a a correcao das redacgdes
considerando, ainda, eliminado o candidato que obtiver nota menor que 3,0, ou seja, o candidato
com rendimento inferior a 20% na prova de redagao.

A inexatiddo das declaracdes ou informacdes prestadas pelo candidato ou a falsidade documental,
ainda que verificada apds o ato da matricula, posteriormente a realizacdo do Processo Seletivo
Graduacdo 2015.2, implicardo a eliminacdao do mesmo.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate no ultimo lugar, classificar-se-d8 o candidato que obtiver maiores notas nas
provas assim sequenciadas: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, Matematica, Fisica, Redacao,
Quimica, Biologia, Geografia, Histéria e Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol).

DA CLASSIFICAGAO FINAL E DO RESULTADO OFICIAL

A Classificacdo Final do candidato sera determinada por ordem decrescente dos pontos obtidos, de
acordo com o item 13.1 e estara sujeita a alteracGes por motivo de recursos previstos no item 17.9
deste Edital.

As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo com as notas obtidas
pelos candidatos, dentro de cada uma das modalidades:

Modalidade 1 - Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda;

Modalidade 2 - Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda;

Modalidade 3 - Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia;

Modalidade 4 - Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;

Modalidade 5 - Ampla Concorréncia.

Assegurado as vagas destinadas a Reserva de Vagas, as vagas serao preenchidas observando-se
primeiramente a classificagdo geral por notas e posteriormente a classificagdo dentro de cada uma
das modalidades.

Em casos de ndao preenchimento das vagas destinadas a Reserva de vagas, serdao adotados os
seguintes critérios para preenchimento:

No caso de ndao preenchimento das vagas da Modalidade 1, as vagas serdao ofertadas para os
candidatos das outras modalidades, observando-se a seguinte ordem:

a. Modalidade 2;

b. Modalidade 3 e

c. Modalidade 4.

No caso de ndo preenchimento das vagas da Modalidade 2, as vagas serdo ofertadas para os
candidatos das outras modalidades, observando-se a seguinte ordem:

a. Modalidade 1;

b. Modalidade 3 e

c. Modalidade 4.

No caso de ndo preenchimento das vagas da Modalidade 3, as vagas serdao ofertadas para os
candidatos das outras modalidades, observando-se a seguinte ordem:

a. Modalidade 4;

b. Modalidade 1e

¢. Modalidade 2.

m oo oo
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No caso de ndo preenchimento das vagas da Modalidade 4, as vagas serdao ofertadas para os
candidatos das outras modalidades, observando-se a seguinte ordem:

a. Modalidade 3;

b. Modalidade 1e

c. Modalidade 2.

As vagas destinadas a Reserva de Vagas que ainda restarem, depois de observados os itens 16.4.1,
16.4.2, 16.4.3 e 16.4.4, serdo preenchidas pelos candidatos da Modalidade 5.

A divulgacao da Classificagdo Final ocorrera no dia 17 de junho de 2015, apds as 17 horas e estard
disponivel por meio da internet, no endereco eletrénico www.copeve.cefetmg.br e ndo confere
expectativa de direito a vaga.

Expirado o prazo de entrega e de anadlise dos recursos, serd divulgado o RESULTADO OFICIAL do
Processo Seletivo Graduagdo 2015.2 a partir das 17 horas do dia 22 de junho de 2015, no endereco
eletronico www.copeve.cefetmg.br.

Do RESULTADO OFICIAL n3o caberd recurso de qualquer natureza.

E de responsabilidade do candidato, consultar os meios de divulgacdo sobre sua classificacdo e
sobre as chamadas sucessivas a primeira.

S6 o RESULTADO OFICIAL confere expectativa de direito ao candidato a vaga e a efetuar a sua
matricula no CEFET-MG desde que observada a documentacdo exigida para matricula.

A(s) prova(s) do Processo Seletivo Graduagdo 2015.2, tornam-se propriedade da COPEVE/CEFET-
MG que, imediatamente apds a realizacdo do mesmo, dara a destinagdo que lhe convier.

Apds 30 (trinta) dias da homologagdo do Resultado Oficial a COPEVE/CEFET-MG dard a destinagdo
qgue lhe convier as folhas de respostas e aos achados e perdidos.

DOS RECURSOS

Cabera recurso contra as questdes da prova até as 17 horas do dia util subsequente a divulgacao
do gabarito. O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para cada questdo recorrida,
com indicagdao do nimero da questao, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada
pelo CEFET-MG, com argumentagdo légica e consistente, bem como a indicagdo clara da
bibliografia pesquisada pelo candidato referente a cada questdo.

Os recursos contra as questdes serdo analisados em dois dias uteis pelas bancas, encaminhados a
coordenacdo da Divisdo Académica que os repassara ao presidente da COPEVE, que dard a decisdo
terminativa sobre os recursos, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

Caberad recurso contra a pontuacdo divulgada no dia 03 de junho de 2015 até as 17 horas do dia util
subsequente a divulgacdo dos classificados para a correcdo das provas de redacdo.

Caberad recurso contra a Classificacdo Final do candidato até as 17 horas do dia util subsequente a
divulgacdo da mesma, apenas relativo as notas das provas da redacao.

Em hipdtese alguma serdo aceitos recursos coletivos.

Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou,
ainda, protocolados fora do prazo estipulado.

Se houver alteracdo do gabarito oficial, por forca de provimento de algum recurso, o gabarito sera
alterado e a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito.

Se, da analise dos recursos, houver anulagdo de questdo, o ponto a ela destinado sera atribuido a
todos os candidatos, independente de terem recorrido.

Se houver alteragdo da Classificagdo Final dos candidatos, por forca de provimento de algum
recurso, ocorrerd uma reclassificacdo e sera considerada vdlida somente a Classificacdo Final
retificada, quando, entdo, serd divulgado o RESULTADO OFICIAL.

Caberd recurso contra o resultado das analises documentais dos candidatos que optarem pela
reserva de vagas até as 17 horas do dia util subsequente a sua divulgagao.

O recurso contra o resultado das Andlises documentais serd analisado em dois dias uteis pelo
presidente da COPEVE, que dard a decisdo terminativa.

Em todas as situacGes cabiveis de recurso, ele devera ser dirigido a Presidéncia da COPEVE, em
primeira e Unica instancia, e o requerimento protocolado nos Setores de Protocolos dos campi
CEFET-MG.
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Os resultados dos recursos ficardo a disposicdo dos candidatos na COPEVE, para que tomem
conhecimento.

DA PRE-MATRICULA

A Pré-matricula corresponde ao cadastro do candidato aprovado, mas somente apds a matricula
presencial ocorrerd o registro definitivo do candidato como aluno na instituicao.

Os candidatos aprovados para os cursos de graduacao — 22 semestre de 2015 - deverdo preencher
obrigatoriamente o formulario de pré-matricula, on line, que sera disponibilizado na pagina da
COPEVE - www.copeve.cefetmg.br.

DA COMPROVAGCAO DE ESCOLARIDADE E RENDA PARA CANDIDATOS APROVADOS PARA AS
VAGAS DESTINADAS A RESERVA DE VAGAS

Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a RESERVA DE VAGAS (Lei 12.711) deverdo
imprimir o formulario de Pré-matricula e se apresentar ao CEFET-MG dentro do prazo estipulado
para entregar copias dos documentos que estdo listados no Anexo Il deste edital. As cépias ndo
serdo devolvidas para os candidatos.

Os dias e horarios para entrega das copias dos documentos para analise dos candidatos aprovados
em primeira chamada que fizeram opc¢do por participar da Reserva de Vagas - Lei 12.711 - serdo
divulgados juntamente com o Resultado Oficial. Da mesma forma, os dias e hordrios para entrega
as copias dos documentos para analise dos candidatos que fizeram opgao por participar da Reserva
de Vagas - Lei 12.711 - aprovados para as demais chamadas, quando houver, também serdo
divulgados juntamente com publicacdo das chamadas seguintes.

A comprovacdo de escolaridade se dara por apresentacdo de cépia do histdérico escolar do
ensino médio ou cépia da Declaracdao de conclusao do ensino médio do candidato, especificando
em qual escola foi cursada cada das séries, caso o Histdrico Escolar ndo tenha sido emitido;

A comprovagao da renda familiar bruta mensal per capita tomard por base as informagdes
prestadas, pelo candidato na inscricdo, detalhadas no preenchimento do Formulario de Pré-
matricula (formulario disponivel na pagina www.copeve.cefetmg.br), nas cépias dos comprovantes
de renda referentes aos trés meses anteriores a data da inscri¢do ou na Folha Resumo do Cadastro
Unico (Cad Unico). N3o sera aceita documentagdo que nio esteja completa.

Na hipotese de se comprovar inveracidade nas informagdes prestadas ou fraude no(s) original
(nais) do(s) documento(s) referido(s) neste Edital, em qualquer momento, inclusive posterior a
matricula, independentemente das ag¢des legais cabiveis, o candidato envolvido sera
automaticamente eliminado e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes.

O CEFET-MG podera realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato, bem como
consultar cadastros de informagdes socioecondmicas ou solicitar complementag¢do de documentos,
se for necessario.

A COPEVE divulgard na pagina www.copeve.cefetmg.br o resultado das andlises dos documentos.
Os candidatos que obtiverem deferimento serdo considerados aptos a realizar a matricula
presencial que se realizara dentro do prazo estipulado.

Caberd recurso contra o resultado da andlise documental até as 17h do dia ttil subsequente a sua
divulgagdo. O recurso serd dirigido ao Presidente da COPEVE, em primeira e Unica instancia,
devendo ser protocolado pelo candidato, no campus do CEFET-MG onde sera realizado o curso em
gue se inscreveu, com argumentac¢do logica e consistente. Em Belo Horizonte, devera ser
protocolado no Setor de Protocolo do CEFET-MG — Campus |, situado a Av. Amazonas, n> 5253,
Bairro Nova Suica. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aqueles que derem entrada fora do prazo estipulado. Os recursos serao
analisados em 48 (vinte e quatro) horas e encaminhados ao Presidente da COPEVE, que dard
decisdo terminativa sobre os recursos, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.
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DA MATRICULA

Os dias e horérios da matricula presencial para todos os candidatos aprovados em primeira

chamada serao divulgados juntamente com o Resultado Oficial. Da mesma forma, os dias e

hordrios para a matricula presencial nas demais chamadas, quando houver, também serdo

divulgados juntamente com a publicacdo das chamadas seguintes.

Os documentos exigidos para a matricula estdo listados no Anexo | deste edital.

N3ao sera realizada matricula com documentagao incompleta.

E vedado o trancamento geral de matricula no primeiro semestre dos cursos do CEFET-MG.

O CEFET-MG nao efetuara matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo Graduag¢do 2015.2

gue nao atender a exigéncia minima de escolaridade.

Conforme estabelecido na Lei 12.089 de 11/11/2009, n3do sera permitida a matricula do candidato

classificado que ja esteja matriculado em outro curso de gradua¢do no CEFET-MG ou em outra

instituicdo publica de ensino superior em todo o territdrio nacional.

Perderd o direito a vaga o candidato que:

a. ndo realizar a pré-matricula dentro do periodo estipulado;

b. participando das vagas destinadas a reserva de vagas (Lei 12.711/2012), deixar de entregar os
documentos comprobatdrios exigidos no Anexo Il deste Edital, conforme a op¢do feita no ato
da inscricdo, mesmo que seja um candidato menor de idade;

c. ndo comprovar a escolaridade minima exigida;

d. ndo se apresentar no dia fixado para efetuar a matricula presencial.

A vaga decorrente sera preenchida pelo candidato convocado em prdéxima chamada, obedecida a

ordem do Resultado Oficial, segundo o critério de aprovacdo do candidato aprovado que ndo

realizou sua matricula.

O candidato que decidir pelo cancelamento de sua matricula devera fazé-lo oficialmente dentro de

um prazo de até sete dias, apds a matricula.

DAS NORMAS APLICAVEIS

O candidato devera declarar, no requerimento de inscricdo, que atende a todos os requisitos
constantes dos atos disciplinares do Processo Seletivo Graduagdo 2015.2 o que implicard o
conhecimento expresso e a aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

A inexatiddo das declaracGes ou informacdes prestadas pelo candidato ou seu responsavel ou a
falsidade documental, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do Processo Seletivo
Graduacdo 2015.2, implicardo a eliminacdo do mesmo, sendo declarados nulos os respectivos atos,
sem prejuizo das sang¢des penais e civeis cabiveis.

A COPEVE tem amplos poderes para orientacdo, realizacdo, apuracao, divulgacdo e fiscalizacdo dos
trabalhos.

A inscricao dos candidatos no Processo Seletivo Graduagdo 2015.2 implica aceitacdo das normas
estabelecidas por este Edital, pelo Regimento do CEFET-MG e pela legislacdo especifica, que regem
o referido concurso, matricula e funcionamento dos cursos.

Serd eliminado do Processo Seletivo Graduac¢do 2015.2 o candidato que deixar de comparecer a
qualquer um dos dias de provas ou que praticar qualquer conduta incompativel, fraudulenta e/ou
ilegal para a sua realizagao.

Para efeito de identificacdo, o candidato podera ser fotografado e ter colhida sua impressao digital
para averiguagdes posteriores.

As normas que regem as resolugdes das provas constardo dos respectivos Cadernos de Provas e,
juntamente com as que foram explicitadas neste Edital, constituem o escopo geral das normas
reguladoras do Processo Seletivo Graduagdo 2015.2.

O CEFET-MG reserva a si o direito de cancelar o Processo Seletivo Graduacdo 2015.2 para o(s)
curso(s) em que o numero de candidatos seja insuficiente para manté-lo(s). Em tal hipotese, serd
restituido, imediatamente, o valor da taxa de inscrigcdo.

Tera seu registro académico cancelado o aluno matriculado no primeiro periodo que ndo
comparecer nos doze (12) primeiros dias letivos do semestre e que ndo apresentar justificativa de
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auséncia a Secdo de Registro Escolar neste prazo. A sua vaga serd aberta ao candidato primeiro
classificado entre os excedentes aprovados no Processo Seletivo Graduacdo 2015.2 (Artigo 369,
paragrafos 12 e 22 da Resolugdo CD 083/05 de 05/07/2005 — Normas Académicas dos Cursos de
Graduagdo do CEFET-MG).

A apuracado de faltas sera feita pelos professores que lecionam no primeiro periodo dos cursos de
graduacado e entregue a Secao de Registro Escolar em formuldrio préprio.

A auséncia relacionada no item 19.9 somente serd justificada por motivo de doenca devidamente
confirmada e ou comprovado pelo Servico Médico do CEFET-MG ou em casos previstos em lei.
Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo e outros) cometida por candidatos, professores,
técnicos administrativos ou estudantes do CEFET-MG, constatada antes da realizacdo do Processo
Seletivo Graduacgdo 2015.2, durante ou apds ele, serd objeto de inquérito administrativo e ou
policial, nos termos da legislagdo pertinente, e o infrator estara sujeito as penalidades previstas na
respectiva legislacdo.

22 DA REALIZAGAO DE PROVAS DO PROCESSO SELETIVO GRADUAGAO 2015.2 EM REGIME ESPECIAL

221

O candidato que, por motivo comprovado de doencga, estiver impossibilitado de locomover-se até o
local da realizacdo das provas, devera fazer contato formal com a Coordenacdo Geral da COPEVE.
Em casos programaveis devera ter uma antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas; em
casos emergenciais, com a maior antecedéncia possivel.

23 DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1

23.2
23.3
23.4

N3ao haverd horario especial de aplicacdo de provas para os candidatos regularmente inscritos por
motivo de confissdo religiosa.

E proibido fumar nas dependéncias dos locais de realiza¢do das provas.

Os casos omissos ou especiais serdo resolvidos pela COPEVE.

Incorporar-se-3ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditivos ou complementos ao
mesmo, que possam vir a serem publicados pelo CEFET-MG, e também as disposi¢des e instrugbes
contidas, no Requerimento de Inscrigdo, nos Comprovantes Definitivos de Inscricao, nas Folhas de
Respostas (folha de leitura dptica) e no(s) Caderno(s) de Prova(s).

24 DO PRAZO DE VALIDADE

24.1

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo sua validade encerrada depois de
decorridas 25% (vinte e cinco por cento) das aulas previstas para o 22 semestre letivo do ano de
2015. Para conhecimento de todos, o presente Edital serd publicado no Diario Oficial da Unido.



DAS VAGAS PREENCHIDAS PELO PROCESSO SELETIVO GRADUAGAO 2015.2 - SISU - VERSAO 2015

Para a selecdo dos candidatos as vagas para os cursos do CEFET-MG disponibilizadas por meio do
SiSU de que trata esse Edital sera efetuada exclusivamente com base nos resultados obtidos pelos
estudantes no Enem. O cronograma de selecdo dos candidatos sera divulgado por meio de Edital
do MEC.

As 215 vagas para ingresso nos cursos de graduagao do CEFET-MG, no 22 semestre do ano letivo de
2015, estdo distribuidas conforme Quadro 04 a seguir. O preenchimento dessas vagas obedecera as
regras estabelecidas em Edital proprio do SISU — versdao 2015. Para concorrer a essas vagas, o
candidato, devera ter realizado as provas do Exame Nacional de Ensino Médio — ENEM — referente
ao ano de 2014.

Quadro 04 — Vagas ofertadas para o 22 semestre de 2015

RESERVA DE
TOTAL DE VAGAS CON?Z:IIR-QNCIA
VAGAS
UNIDADE CURSO DURACAO TURNO M1|M2|M3| M4 M5
Administracdao 8 semestres [Noturno - Diurno aos sabados 20 3111311 12
Engc.-:-nlhz':]rla Ambiental e 10 semestres |Integral - 82 a 102 periodos Noturno 20 3111311 12
Sanitdria
Engenharia Elétrica 10 semestres |Integral 20 31113]1 12
Engenharia Mecanica |10 semestres |Integral 20 3111311 12
BELO HORIZONTE Engenhejrla _d(_a' 10 semestres |Noturno - Diurno aos sabados 20 31113]1 12
Producdo Civil
Engenharlf de 10 semestres |Integral 20 3111311 12
Computacao
Engenha.rla de 10 semestres |Integral - 92 e 102 periodos Noturno 20 3111311 12
Materiais
Engenharia de 10 semestres |Noturno - Diurno aos sabados 20 31113]1 12
Transportes
Letras 8 semestres [Noturno - Diurno aos sabados 20 31113]1 12
LeopoLDINA  |FngenhariadeControle 1) e integral 15 21 1] 212 9
e Automacdo
CURVELO Engenharia Civil 11 semestres |Noturno - Diurno aos sdbados 20 311131 12
TOTAL 215 32|1132]11 129
3. O CEFET-MG utilizard a lista de espera do SiSU para a ocupagdo das vagas destinadas a esse

sistema. Apds todas as chamadas permitidas via SiSU, para as vagas ainda nao preenchidas, serdo
chamados os excedentes do Processo Seletivo Graduagao 2015.2 realizado pelo CEFET-MG.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos prazos e das informagdes relativos
ao SiSU, no portal do MEC.

Belo Horizonte, 17 de abril de 2015.

Prof. Dr. Irlen Ant6nio Gongalves Prof. Dr. Marcio Silva Basilio
Presidente da COPEVE Diretor Geral do CEFET-MG






ANEXO |

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA PRESENCIAL

Para a matricula presencial, todos os candidatos classificados deverdo apresentar na Secretaria de
Registro e Controle Académico obrigatoriamente os originais e as cépias legiveis dos seguintes
documentos:

a.
b.
c.

h.

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio — uma cépia.

Histdrico Escolar do Ensino Médio — uma cdpia.

Candidatos que concluiram o Ensino Médio no exterior deverdo apresentar, em substituicdo ao
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e ao Histdrico Escolar, o Parecer de Equivaléncia de
Estudos emitido por Secretaria de Estado da Educa¢do. —uma cépia.

Documento de identidade. Ndo sera aceito como documento de identidade a CNH (Carteira
Nacional de Habilitagdo) — duas cépias.

. Candidato estrangeiro deverd apresentar cédula de identidade expedida pela Policia Federal, ou

passaporte, com Visto Temporario de Estudante valido — duas cépias.

Documento que comprove a quitacdo com as obrigacdes eleitorais, para candidatos maiores de
18 anos — uma copia.

Documento que comprove a quitacdo com as obrigacdes militares, para os candidatos maiores
de 18 anos, estando dispensado de apresentar este documento o candidato com idade superior
a 46 anos — uma cépia.

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — duas cdpias.

Duas fotografia 3x4, recentes.

N3o serd aceita matricula de candidato com documentacdo incompleta, ressalvados o Histdrico
Escolar/Certificado do Ensino Médio, os quais poderdo ser substituidos por declaragdo de
conclusdo, na qual conste o prazo de entrega dos respectivos documentos definitivos.

Todas as copias apresentadas deverdo estar acompanhadas de seus respectivos originais, para
conferéncia, sendo que documentos em mas condi¢des ndo serdo aceitos.



ANEXO Il

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA OS CANDIDATOS APROVADOS PELA RESERVA DE VAGAS —LEI 12.711

Nao sera aceita documentagao incompleta.

Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda - modalidade para

candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou
obtido certificado de conclusdao com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, de exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino.

> o

Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;
Documento de escolaridade:

Original e cépia do Certificado de conclusdo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original
e cOpia da Declaracdo de conclusdo do ensino fundamental do candidato, especificando em
qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histérico Escolar ndo tenha sido
emitido;

Documentos de renda:

Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad Unico),
constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n3o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico deverd apresentar a
documentagdo a seguir:

Coépia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum
membro, menor de 18 anos ndo tenham carteira de identidade, apresentar a Certiddo de
Nascimento.

Cépia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o niumero do CPF ja conste na
carteira de identidade, este item podera ser desconsiderado;

Coépia do Comprovante de Unido Estavel (Por exemplo: Comprovacdo de unido estavel
emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de filho havido em comum ou
Declaracédo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da unido estavel)
Cépia de Certiddo de Obito se for o caso.

Copia de Arrolamento dos bens de Inventario se for o caso.

Copia de Sentenca de Separagdo Judicial ou do Divércio (ou Declaragdo, sob as penas da lei,
de duas pessoas que atestem a separagdo) e do respectivo Formal de Partilha se for o caso.
Cépia de Declaragdo registrada em cartdrio, ou de prdéprio punho assinada por duas
testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de candidatos que declararem pais
desaparecidos.

Cépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro do grupo
familiar (Por exemplo: contas de dagua ou de gas ou de luz ou de telefone ou de cartdo de
crédito).

Quem é beneficidrio dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola, Bolsa
Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pré-UNI e outros,
devera apresentar a cdpia do comprovante de recebimento do beneficio.



Cdpia completa de Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos pais/responsavel do
candidato e, se for o caso, de todos os membros do seu grupo familiar, maiores de 21 anos,
gue fazem essa Declaragdo, inclusive ele préprio.

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do grupo
familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que ndo trabalham e dos adolescentes
gue ja tem CTPS. A cépia deverd contemplar todas as paginas que tem anotacgdo (paginas de
identificacdo, dos contratos de trabalho, alteracdo salarial, anota¢des gerais, etc) e da
primeira pagina em branco, posterior a do ultimo Contrato de Trabalho. No caso de pessoas
gue nunca trabalharam, a cépia devera ser feita das paginas de identificacdo e da primeira
pagina de contrato de trabalho em branco. Em caso de pessoas desempregadas, apresentar,
além de cdépia das paginas da Carteira de Trabalho, Rescisdo de Contrato de Trabalho e o
ultimo recibo do Seguro Desemprego.

Cépia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declaragGes da firma empregadora,
recibos de pensdo ou aposentadoria de todas as pessoas do grupo familiar. Todos os
comprovantes de renda deverdo ser referentes aos trés meses anteriores a inscricdo nesse
processo seletivo.

Quem é autébnomo ou profissional liberal devera comprovar sua renda mediante
apresentacdo de fotocdpia do Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA), cépia da declaracdo
comprobatdria de percepcdo de rendimentos tributaveis e ndo tributaveis (DECORE) e cépia
da guia de recolhimento de INSS, dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo
seletivo.

Quem é sdcio ou dirigente de empresa devera apresentar copia da declaracdo comprobatéria
de percepgdo de rendimentos tributdveis e ndo tributaveis (DECORE) e cdpia da guia de
recolhimento de INSS e cdpia do Contrato Social da empresa.

Quem ¢é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar,
também, cépia do Recibo de Retirada Pré-labore e cdpia da Declaragdo de Imposto de Renda
de Pessoa Juridica.

Quem é proprietario rural devera apresentar copia da Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ, Declaragdo completa do Imposto Territorial Rural — ITR, referente ao
ultimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer declaragbes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for
0 caso.

Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra em
nenhuma das situagdes descritas nos itens anteriores, deverd emitir uma Declara¢do de
Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome completo, o nimero
do Documento de Identidade e do CPF, a atividade exercida, o local onde é exercida essa
atividade e a renda bruta mensal. O documento deverd conter data e assinatura do
Declarante.

Quem é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, devera apresentar, também,
copia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site www.previdencia.gov.br
(informando o numero do seu beneficio e imprimindo o extrato) para comprovar o valor do
beneficio recebido mensalmente desse Instituto.

Quem é taxista devera apresentar Declara¢do de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas
emitida para fins de comprovacdo da renda mensal do interessado.

Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de imodvel(veis)
deverd apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que conste o valor do
pagamento feito mensalmente ou de extrato bancério que conste o depdsito.

Quem recebe pensdo alimenticia devera apresentar cépia do Comprovante de Pagamento da
Pensdo ou do INSS atualizado. Caso receba pensdo informal, deve apresentar Declaragao de
proprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor recebido atualizado.

A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros devera apresentar uma
Declaracdo de proprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor da ajuda e,
também, a origem dela.



z. Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo seletivo de
todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos (e de pessoas juridicas, quando for o
caso). Deverdo ser apresentados os extratos de todas as contas, inclusive poupangas, conta
saldrio, investimentos e contas inativas.

Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda - modalidade para candidatos
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou obtido certificado de conclusdo com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, de exame nacional para certificacdo de
competéncias de jovens e adultos ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;
Documento de escolaridade:

b. Original e cépia do Certificado de conclusdo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original
e cOpia da Declaracdo de conclusdo do ensino fundamental do candidato, especificando em
qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Histérico Escolar ndo tenha sido
emitido;

Documentos de renda:

c. Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad Unico),
constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n3o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico deverd apresentar a
documentagdo a seguir:

d. Coépia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum
membro, menor de 18 anos ndo tenham carteira de identidade, apresentar a Certiddo de
Nascimento.

e. Cépia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o numero do CPF ja conste na
carteira de identidade, este item podera ser desconsiderado;

f. Cépia do Comprovante de Unido Estavel (Por exemplo: Comprovacdo de unido estavel

emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de filho havido em comum ou
Declaracédo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da unido estavel)

g. Cépia de Certiddo de Obito se for o caso.

h. Copia de Arrolamento dos bens de Inventario se for o caso.

i. Copia de Sentenca de Separagdo Judicial ou do Divércio (ou Declaragdo, sob as penas da lei,
de duas pessoas que atestem a separagao) e do respectivo Formal de Partilha se for o caso.

j- Cépia de Declaragdo registrada em cartdrio, ou de prdéprio punho assinada por duas
testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de candidatos que declararem pais
desaparecidos.

k. Cépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro do grupo
familiar (Por exemplo: contas de dagua ou de gas ou de luz ou de telefone ou de cartdo de
crédito).

Quem ¢é beneficidrio dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola, Bolsa
Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pré-UNI e outros,
devera apresentar a cdpia do comprovante de recebimento do beneficio.

m.  Cdpia completa de Declaragido de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos pais/responsavel do
candidato e, se for o caso, de todos os membros do seu grupo familiar, maiores de 21 anos,
gue fazem essa Declaracdo, inclusive ele préprio.



Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do grupo
familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que ndo trabalham e dos adolescentes
gue ja tem CTPS. A cépia deverd contemplar todas as paginas que tem anotacgdo (paginas de
identificacdo, dos contratos de trabalho, alteracdo salarial, anotagOes gerais, etc) e da
primeira pagina em branco, posterior a do Ultimo Contrato de Trabalho. No caso de pessoas
gue nunca trabalharam, a cépia devera ser feita das paginas de identificacdo e da primeira
pagina de contrato de trabalho em branco. Em caso de pessoas desempregadas, apresentar,
além de cdépia das pdginas da Carteira de Trabalho, Rescisdao de Contrato de Trabalho e o
ultimo recibo do Seguro Desemprego.

Cdpia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declara¢des da firma empregadora,
recibos de pensdo ou aposentadoria de todas as pessoas do grupo familiar. Todos os
comprovantes de renda deverdo ser referentes aos trés meses anteriores a inscricdo nesse
processo seletivo.

Quem é autébnomo ou profissional liberal devera comprovar sua renda mediante
apresentacdo de fotocdpia do Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA), cépia da declaracdo
comprobatdria de percepc¢do de rendimentos tributaveis e ndo tributaveis (DECORE) e cépia
da guia de recolhimento de INSS, dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo
seletivo.

Quem é sdcio ou dirigente de empresa devera apresentar copia da declaragdo comprobatéria
de percepgdo de rendimentos tributdveis e ndo tributaveis (DECORE) e cépia da guia de
recolhimento de INSS e cdpia do Contrato Social da empresa.

Quem ¢é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar,
também, cépia do Recibo de Retirada Pro-labore e cdpia da Declaracdo de Imposto de Renda
de Pessoa Juridica.

Quem é proprietario rural deverd apresentar cdpia da Declaracdo de Imposto de Renda
Pessoa Juridica — IRPJ, Declaragdo completa do Imposto Territorial Rural — ITR, referente ao
ultimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer declaragbes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for
0 caso.

Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra em
nenhuma das situagdes descritas nos itens anteriores, deverd emitir uma Declara¢do de
Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome completo, o nimero
do Documento de Identidade e do CPF, a atividade exercida, o local onde é exercida essa
atividade e a renda bruta mensal. O documento deverd conter data e assinatura do
Declarante.

Quem é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, devera apresentar, também,
copia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site www.previdencia.gov.br
(informando o nimero do seu beneficio e imprimindo o extrato) para comprovar o valor do
beneficio recebido mensalmente desse Instituto.

Quem é taxista devera apresentar Declara¢do de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas
emitida para fins de comprovacdo da renda mensal do interessado.

Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de imodvel(veis)
deverd apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que conste o valor do
pagamento feito mensalmente ou de extrato bancdrio que conste o depésito.

Quem recebe pensdo alimenticia devera apresentar cépia do Comprovante de Pagamento da
Pensdo ou do INSS atualizado. Caso receba pensdo informal, deve apresentar Declaragao de
proprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor recebido atualizado.

A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros deverda apresentar uma
Declaracdo de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor da ajuda e,
também, a origem dela.

Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo seletivo de
todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos (e de pessoas juridicas, quando for o
caso). Deverdo ser apresentados os extratos de todas as contas, inclusive poupangas, conta
salario, investimentos e contas inativas.



Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia - modalidade para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou obtido certificado de conclusdao com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, de exame nacional para certificacdo de
competéncias de jovens e adultos ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

a. Formuldrio de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

b. Original e cépia do Certificado de conclusdo e Histdrico Escolar do ensino médio; ou original
e copia da Declaracdo de conclusdo do ensino médio do candidato, especificando em qual
escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Historico Escolar ndo tenha sido emitido.

Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Puiblica - modalidade para candidatos,
independente da renda familiar, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos; ou
obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, de exame nacional para certificagdo de competéncias de jovens e adultos ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliacdao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino.

a. Formuldrio de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

b. Original e cépia do Certificado de conclusdo e Histérico Escolar do ensino médio; ou original
e copia da Declaracdo de conclusdo do ensino médio do candidato, especificando em qual
escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o Historico Escolar ndo tenha sido emitido.



ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

PROCESSO SELETIVO GRADUAGAO 22 SEMESTRE DE 2015

Eu, , inscrigao n? )
CPF , venho requerer a COPEVE:

O Prova em Braille

O Prova ampliada — indicar o tamanho da fonte:

O Prova com Ledor

O Prova com intérprete de LIBRAS

[ Outros:

A cépia do LAUDO MEDICO deve ser anexada a solicitacdo e encaminhada a COPEVE por meio dos Correios

ou pessoalmente até o dia 18 de maio de 2015.

N3o serdo atendidas solicitagcGes:
a) para candidatos que possuem disturbios de acuidade visuais passiveis de corre¢des simples, do
tipo, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres;

b) para candidatos canhotos.

, de de 2015

Assinatura do candidato



ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO
A - LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA BRASILEIRA

1. ESTUDO DO TEXTO
1.1. Informativo.
1.2. Literario.
1.2.1. Elementos da prosa de ficcdao: narrador e foco narrativo, personagens, tempo, espaco, acao
(intriga e enredo).
1.2.2 . Elementos do texto poético: versificacdo e recursos sonoros, visuais, sintaticos e semanticos.
1.3. Selecdo lexical e seus efeitos de sentido.
1.3.1. Significacdo de palavras e expressoes.
1.3.2. Inferenciac¢do (pressupostos e subentendidos).
1.4. Textualizagao dos discursos citados e relatados: discurso direto, indireto.
1.5. Intertextualidade e metalinguagem.
1.5.1.Efeitos de sentido.
1.5.2.Tipos de intertextualidade: citacdo, epigrafe, alusdo, referéncia parafrase e parddia.

2. VARIAGAO LINGUISTICA: AS DIVERSAS MODALIDADES DO USO DA LINGUA.

3. SINTAXE
3.1. Emprego das regras de acentuacgao.
3.2. Emprego dos sinais de pontuacao.
3.3. Emprego e colocacdo de pronomes.
3.4. Emprego de modos e tempos verbais.
3.5. Emprego da concordancia nominal e verbal.
3.6. Emprego da regéncia nominal e verbal.
3.7. Emprego da crase.
3.8. Estruturas da oracdo e dos periodos simples e composto.

4. LITERATURA BRASILEIRA

4.1. Identificacdo dos géneros literarios (épico, lirico, dramatico).

4.2. |dentificagdo dos Estilos de Epoca e seus principais autores: Barroco, Neoclassicismo, Romantismo,
Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo, Pré-Modernismo, Modernismo e tendéncias
contemporaneas.

4.3. Interpretagao das obras literarias indicadas.

5. OBRA LITERARIA INDICADA:
VERMELHO AMARGO - Autor: Bartolomeu Campos de Queirds— Editora Cosac Naify.

6. REDACAO:
6.1. A prova de Redacdo sera constituida de trés questées discursivas, sendo duas baseadas na leitura
das obras literdrias indicadas e uma elaborada a partir de um texto extraido da midia.
6.2. Serdo avaliados:
6.2.1. elementos da prosa de ficcdo: narrador e foco narrativo, personagens, tempo, espaco, acao
(intriga e enredo).
6.2.2. elementos do texto poético: versificacdo; recursos sonoros, visuais, sintaticos e semanticos;
figuras de linguagem e intertextualidade.
6.3. Sera avaliada a exploragdo coerente da proposta e observancia a norma padrdo da modalidade
escrita da lingua.



B - MATEMATICA

1. NUMEROS
1.1. Nameros naturais, operacdes fundamentais.
1.2. Sistema de numeracao decimal.
1.3. Divisibilidade, fatoracao, maximo divisor e minimo multiplo comum.
1.4. Nameros racionais e irracionais: operacdes.
1.5. Proporcionalidade. Razdes e proporc¢des. Juros e descontos.
1.6. NUmeros reais: intervalos reais.
1.7. Numeros complexos: definicdo, operagbes basicas, forma geométrica, representacao
trigonomeétrica, equacgdes e operagdes basicas.

2. SISTEMA LEGAL DE UNIDADES E MEDIDAS
2.1. Medidas de comprimentos, areas, volumes, angulos, massa e tempo.

3. FUNCOES REAIS
3.1. Fungdes: polinomial, modular, composta, inversa. DefinicGes, operacgdes e graficos.
3.2. EquacOes e inequacdes de 12 e 22 graus - aplicacoes.
3.3. EquacOes redutiveis ao 29 grau.
3.4. Equagdes irracionais.
3.5. Funcdo exponencial: defini¢do, grafico, equacdes e inequacoes.
3.6. Funcao logaritmica: definicao, grafico, propriedades, equacgdes e inequacodes.

4. CALCULOS ALGEBRICOS E POLINOMIOS
4.1. Operagdes com mondmios e polindmios.
4.2. Produtos notdveis e casos simples de fatoragao.
4.3. Teorema do resto.
4.4. Dispositivo pratico de Briot-Ruffini.
4.5. Equacdes polinomiais - relagGes de Girard.

5. GEOMETRIA PLANA
5.1. Angulos formados por duas retas e uma transversal.
5.2. Angulos na circunferéncia.
5.3. Congruéncia e semelhanca de triangulos.
5.4. Perimetros e areas de figuras planas.
5.5. Relagdes métricas nos tridngulos e na circunferéncia.
5.6. Teorema de Tales.

6. GEOMETRIA NO ESPACO
6.1. Perpendicularismo e paralelismo de retas e planos.
6.2. NogGes sobre poliedros.
6.3. Areas e volumes de: prismas, piramides, cilindros, cones, esferas e troncos.
6.4. Inscri¢do e circunscri¢ao de sélidos.

7. GEOMETRIA ANALITICA
7.1. Coordenadas cartesianas no plano.
7.2. Distancia entre dois pontos.
7.3. Coordenadas do ponto médio e do baricentro.
7.4. Estudo analitico da reta e suas equacgdes, paralelismo e perpendicularismo.
7.5. Estudo analitico da circunferéncia - equagdo geral e reduzida e reconhecimento - posi¢des relativas
entre: ponto e circunferéncia, retas e circunferéncia.



7.6. Area do triangulo.

8. MATEMATICA FINITA
8.1. Progressdes aritméticas e geométricas.
8.2. Somatdrio, definicdo e propriedades.
8.3. Analise combinatoria.
8.4. Bindbmio de Newton.
8.5. Matrizes: operagdes.
8.6. Determinantes: propriedades e célculo.
8.7. Sistemas lineares: resolucdo e discussao.
8.8. Probabilidade de eventos.
8.9. Raciocinio ldgico.

9. TRIGONOMETRIA
9.1. Arcos e angulos.
9.2. FungGes trigonométricas.
9.3. RelagdGes trigonométricas fundamentais.
9.4. Operagdes com arcos.
9.5. Equacses e inequagdes trigonométricas.
9.6. Lei dos senos e cossenos.

C - FisicA

MECANICA
1. Cinematica
1.1. Sistemas de referéncia: posi¢do, deslocamento e velocidade.
1.2. Grandezas vetoriais e escalares; operagdes com vetores.
1.3. Movimento retilineo uniforme.
1.4. Movimento retilineo uniformemente variado.
1.5. Composicao de movimentos
1.6. Movimento circular uniforme.
1.7. Movimento de projétil.

2. ESTATICA E DINAMICA
2.1. Primeira lei de Newton: equilibrio de uma particula.
2.2. Segunda lei de Newton: relagdo entre forca, aceleracdo e massa.
2.3. Forga de atrito.
2.4. Torque, condicGes de equilibrio para translacdo e rotacdo de um corpo rigido.
2.5. Terceira lei de Newton: forcas de ac¢do e reacdo.
2.6. AplicacOes das Leis de Newton.
2.7. Gravitagdo universal.

3. HIDROSTATICA
3.1. Pressdao e medida de pressao.
3.2. Massa especifica.
3.3. Pressao hidrostatica.
3.4. Pressao atmosférica.
3.5. Principio de Pascal e suas aplicagGes.
3.6. Principio de Arquimedes e suas aplicac¢oes.

4. LEIS DE CONSERVACAO
4.1. Trabalho realizado por uma forca constante; poténcia.
4.2. Energia cinética.



4.3. Relacdo entre trabalho e energia cinética.

4.5. Energia potencial gravitacional e energia potencial elastica.
4.6. Conservacgao da energia.

4.7. Impulso e quantidade de movimento.

4.8. Quantidade de movimento de um sistema de particulas.
4.9. Conservacao da quantidade de movimento.

4.10. Forgas impulsivas e colisdes.

TERMODINAMICA

5. TEMPERATURA
5.1. Conceito de temperatura.
5.2. Termbmetros e escalas termométricas.
5.3. Dilata¢do térmica de sélidos e de liquidos.

6. GASES IDEAIS
6.1. Equacdo de um gas ideal.
6.2. Transformacdes de um gas ideal.
6.3. Lei de Avogadro.
6.4. Teoria cinética dos gases.

7. CALOR
7.1. Conceito de calor.
7.2. Capacidade térmica e calor especifico.
7.3. Transmissdo de calor: conducgdo, conveccao e radiacao.
7.4. Mudancas de fase.

8. LEIS DA TERMODINAMICA
8.1. Primeira Lei da Termodinamica e suas aplicagoes.
8.2. Segunda Lei da Termodinamica: transformac¢des de energia em ciclos térmicos; rendimento em
ciclos térmicos e diagramas pressdo x volume.

9. OTICA GEOMETRICA
9.1. Propagacdo da luz.
9.2. Reflexdo da luz e suas aplicagGes.
9.3. Refracgdo da luz e suas aplicagGes.

ONDULATORIA
10. Oscilagbes e ondas
10.1. Movimento Harmonico Simples: péndulo simples e sistema massa-mola.
10.2. Velocidade de propagacao de uma onda.
10.3. Amplitude, frequéncia, periodo e comprimento de onda.
10.4. Reflexdo, refracao, interferéncia e difracdo de uma onda.
10.5. Ondas estacionarias.
10.6. Ondas sonoras.
10.7. Efeito Doppler.
10.8. Espectro eletromagnético.

ELETROMAGNETISMO

11.CARGA ELETRICA.
11.1. Condutores e isolantes.
11.2. Eletrizagdo por atrito, por indugao e por contato.
11.3. A lei de Coulomb.

12. 0 CAMPO E O POTENCIAL ELETRICO



12.1. Campo elétrico.

12.2. Campo elétrico criado por vdrias cargas puntiformes.

12.3. Campo elétrico no interior e no exterior de esferas condutoras.
12.4. Linhas de for¢ca do campo elétrico.

12.5. Movimento de uma carga em um campo elétrico uniforme.
12.6. Potencial elétrico.

12.7. Diferenca de potencial.

12.8. Relagdo entre potencial elétrico e campo elétrico.

12.9. Rigidez dielétrica.

12.10. Energia potencial elétrica.

13. CIRCUITO ELETRICO E FORCA ELETROMOTRIZ
13.1. Corrente elétrica.
13.2. Resisténcia e resistividade elétricas.
13.3. Lei de Ohm.
13.4. Poténcia desenvolvida em um elemento do circuito; Efeito Joule.
13.5. Associacdo de resistores.
13.6. Fontes de forca eletromotriz.
13.7. Equacdo do circuito.
13.8. Diferenca de potencial entre os terminais de um gerador.
13.9. Instrumentos de medidas elétricas: amperimetro e voltimetro.

14. 0 CAMPO MAGNETICO
14.1. Magnetismo.
14.2. Conceito de campo magnético e linhas de inducgao.
14.3. Campo magnético gerado por uma corrente elétrica.
14.4. Interagdo entre campos magnéticos e cargas elétricas.
14.5. Movimento de cargas elétricas em um campo magnético uniforme.
14.6. Fluxo magnético.
14.7. Leis de Faraday e de Lenz.
14.8. Transformador.

15. NOCOES DE FISICA MODERNA
15.1. Radiagao do corpo negro e quantizacao de energia.
15.2. Efeito fotoelétrico.
15.3. Atomo de Rutherford e de Bohr.
15.4. Dualidade onda-particula.
15.5. Teoria da Relatividade Restrita.

D - QUIMICA

1. PROPRIEDADES DOS MATERIAIS

1.1. Estados fisicos e mudangas de estado — Representagdo e caracterizagdo numa perspectiva
macroscopica e microscépica.

1.2. Propriedades dos materiais — Temperatura de fusdao, temperatura de ebulicdo, massa, volume,
densidade e solubilidade.

1.3. Substancias puras simples e compostas — Critérios de pureza.

1.4. Alotropia

1.5. Sistemas homogéneos e heterogéneos — Métodos fisicos de separacdo e tratamento da agua.

1.6. Principais Vidrarias e Montagens utilizadas em Experimentos Quimicos e suas Aplicacdes.

2. ESTRUTURA ATOMICA DOS MATERIAIS



2.1. Modelos atdmicos — Caracteristicas e aspectos qualitativos da evolugdo do modelo corpuscular de
Dalton ao de Bohr.

2.2. Configuragao eletrdnica por niveis e subniveis.

2.3. Particulas subatémicas — nimero de massa e numero atémico.

2.4. Natureza elétrica da matéria relacionada com a existéncia dos elétrons.

2.5. Atomos neutros, ions e moléculas — representacdo e composicio.

2.6. Elementos quimicos

2.6.1. Conceito, representacdo simbdlica dos elementos mais comuns e localizacdo no quadro

periddico.

2.6.2. Colunas e Periodos.

2.6.3. Numero atomico, elétrons de valéncia e configuracdo eletronica.

2.6.4. Is6topos, Isébaros, Isdtonos e Isoeletronicos.

2.7. Periodicidade das propriedades atdmicas — Raio atomico, Energia de ionizacdo, Eletroafinidade e
Eletronegatividade.
2.8. LigacGes quimicas

2.8.1. Modelos de ligagGes quimicas ibnicas, covalentes e metalicas — Conceito, propriedades e
caracterizagao.

2.8.2. InteragGes intermoleculares entre dipolos induzidos e entre dipolos permanentes.

2.8.3. Energia envolvida no processo de formagdo ou rompimento das ligacGes quimicas e forgas
intermoleculares.

2.8.4. Representacdo de Lewis, polaridade de ligacbes, polaridade de moléculas, geometria
molecular, intera¢gdes moleculares e influéncia na solubilidade e nas temperaturas de fusdo e
ebuligdo.

2.8.5. Substancias i6nicas, moleculares e metalicas — conceito, propriedades e caracterizacao.

3. TRANSFORMACOES DOS MATERIAIS
3.1. Conceito de reagdo quimica e evidéncias experimentais que caracterizam sua ocorréncia.
3.2. Leis de Lavoisier e de Proust.
3.3. Representac¢do dos fendmenos comuns — balanceamento de equagdes.
3.4. Aspectos quantitativos: relagao entre mol, massa e volume molar — Cdlculos estequiométricos.

4. COMPOSTOS INORGANICOS
4.1. Acidos e bases de Arrhenius.
4.1.1. Conceito, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.
4.1.2. |dentificacdo utilizando indicadores.
4.1.3. Reacdo de neutralizagdo e reacdo com metais.
4.2. Sais comuns
4.2.1. Conceito, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.
4.3. Oxidos
4.3.1. Conceito, classificacdo, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.
4.4. Hidretos
4.4.1. Conceito, classificagdo, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.
4.5. Principais aplicagdes dos compostos inorganicos.
4.6. Os compostos inorganicos e os efeitos no ambiente.

5. SOLUCOES
5.1. Conceito e classifica¢do.
5.2. Aspectos qualitativos das propriedades coligativas.
5.3. Solubilidade e curvas de solubilidade.
5.4. Calculos de concentragdo (g.L™, mol.L™", % massa, % volume e ppm).
5.5. Diluicdo e mistura de solugdes.
5.6. Procedimentos praticos usados no preparo e diluicdo de solugdes.

6. TERMOQUIMICA



6.1. Calor e temperatura.

6.2. Processos endotérmicos e exotérmicos — Conceito e representacdes.

6.3. Entalpias de ligacdo, combustdo e formacdo — Estado padrdo dos elementos e de compostos
guimicos.

6.4. Aplicacdo da Lei de Hess.

6.5. Aspectos quimicos e efeitos sobre o meio ambiente.

7. CINETICA QUIMICA
7.1. Velocidade das rea¢bes quimicas — Evidéncias e alteracdes com o tempo.
7.2. Fatores que alteram a velocidade das reagdes.
7.3. Teoria da energia de ativacdo e formag¢do do complexo ativado.
7.4. Catalisadores e inibidores.

8. EQUILIBRIO QUIMICO
8.1. Evidéncias experimentais e natureza dindmica do equilibrio quimico.
8.2. Constante de equilibrio — Kc, Kp, Kw, Ka e Kb — Calculo e aplicacdo.
8.3. Modifica¢do do estado de equilibrio de um sistema — Aplicacdo do principio de Le Chatelier.
8.4. pH de solucGes de acidos e bases — Conceito, escala e utilizacao.
8.5. Conceitos de Acidos e Bases: Lewis, Arrhenius e Lowry-Brénsted
8.6. Hidrdlise de sais.

9. ELETROQUIMICA
9.1. Reacdes de oxidacdo e reducdo — Conceito, balanceamento, identificacdo e representacao de semi-
reagoes.
9.2. Células eletroquimicas (galvanicas e eletroliticas) — Componentes, funcionamento e calculo da ddp.

10. COMPOSTOS ORGANICOS

10.1. Natureza das ligagdes em compostos organicos.

10.2. Representagdo de moléculas organicas — Formulas centesimais, moleculares, estruturais (de Lewis,
tragos, condensada e de linhas), tridimensionais e projecéo de Fischer.

10.3. Classificacdo de carbonos e de cadeias carbdnicas.

10.4. Conceito de grupo funcional e reconhecimento de fung¢des hidrocarbbnicas, halogenadas,
oxigenadas e nitrogenadas.

10.5. Arranjo espacial do carbono tetraédrico, trigonal e linear e suas hibridacgdes.

10.6. Propriedades fisicas e quimicas dos compostos organicos — Solubilidade, polaridade, temperaturas
de fusdo e ebulicdo, densidade, acidez e basicidade.

10.7. Isomeria constitucional e estereoisomeria.

10.8. Reagdes organicas
10.8.1. Adicao.
10.8.2. Substituicao.
10.8.3. Oxidagao.
10.8.4. Reducao.

10.9. Notag¢do e nomenclatura (IUPAC) de compostos organicos — FungBes hidrocarbonicas,
halogenadas, oxigenadas e nitrogenadas.

E - BIOLOGIA

1. CITOLOGIA
1.1. Composi¢do quimica.
1.2. Organelas.
1.3. Metabolismo celular.
1.4. Nucleo e sintese protéica.
1.5. Mitose.



1.6. Meiose e gametogénese.

2. HISTOLOGIA E ANATOMIA E VEGETAL
2.1. Estrutura, funcao e fisiologia dos tecidos.

3. SERES VIVOS
3.1. Classificagdo.
3.2. Virus e os reinos Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia.
3.2.1. Caracteristicas gerais e evolutivas dos grupos.
3.2.2. Principais endemias do Brasil e seu combate.

4. FISIOLOGIA
4.1 - Animal
4.1.1 Sistemas: digestério, respiratdrio, circulatdrio, excretor, nervoso, enddcrino e reprodutivo.
4.2. Vegetal
4.2.1. Caracterizacgdo e funcdo dos drgaos vegetativos.
4.2.2. Nutrigao.
4.2.3. Trocas gasosas.
4.2.4. Transporte de seiva.
4.2.5. Hormoénio.

5. GENETICA

5.1. Monoibridismo e diibridismo.

5.2. Heredogramas.

5.3. Probabilidades.

5.4. Alelos multiplos.

5.5. Cromossomos sexuais e autossomos

5.5.1 Heranga ligada ao sexo.

5.6. Anomalias genéticas na espécie humana.
5.7. Biotecnologia.

6. EVOLUCAO
6.1. Origem da vida.
6.2. Evidéncias da evolugdo.
6.3. Teorias da Evolugdo.
6.4. Formacao de novas espécies.
6.5. A origem da espécie humana.

7. ECOLOGIA
7.1. Conceitos fundamentais.
7.2. Energia e matéria.
7.3. Ecologia de populagdes.
7.4. RelagOes ecoldgicas.
7.5. Desafios ecoldgicos atuais.

F - LINGUAS ESTRANGEIRAS (INGLES E ESPANHOL)

A prova constara de leitura e compreensdo de textos gerais que abordam temas relacionados as diversas
areas da ciéncia e tecnologia. Serdo avaliados:

1 — USO DE ESTRATEGIAS DE LEITURA
1.1. Identificacdo do assunto geral do texto.
1.2. Identificagcdo de assuntos especificos tratados no texto.



1.3. Compreensdo do vocabulario através do contexto.
1.4. Deducdes das intencdes do autor do texto, analise das argumentacdes e questdes em debate.

2 - PERCEPCAO DO USO DE ASPECTOS NAO-LINGU{STICOS COMO ELEMENTOS DE PRODUCAO DE SENTIDO
NO TEXTO.
2.1. Graficos, gravuras, tabelas, numerais, datas.
2.2. Itdlico, negrito, sublinhado, tipo e tamanho de fonte, organizacdo dos paragrafos, notas.

3 — PERCEPCAO DE ELEMENTOS LEXICO-GRAMATICAIS E DE ORGANIZACAO TEXTUAL.
3.1. Indices textuais de coes3o e coeréncia.
3.2. Referéncia pronominal.
3.3. Grupos nominais.
3.4, Categorias verbais: tempo, modo, aspecto e modalidade.
3.5. Sinais de pontuacao.

G - HISTORIA

1. O BRASIL IMPERIO (1808-1889)
1.1. O processo de independéncia e a formacdo do Estado Imperial brasileiro.
1.2. A insergdo do Brasil na ordem capitalista mundial.
1.3. Cultura e sociedade no periodo imperial.
1.4. A crise do Segundo Reinado e os movimentos sociais.

2. O SECULO XIXE A CONSOLIDACAO DA ORDEM CAPITALISTA
2.1. Doutrinas sociais do século XIX: teoria e pratica.
2.2. Nacionalismos.
2.3. Imperialismo.
2.4. A formagdo dos Estados Unidos como poténcia imperialista.

3. O SECULO XX E A ORDEM CAPITALISTA “EM XEQUE”
3.1. As guerras mundiais.
3.2. Revolugdo Russa de 1917 e o periodo stalinista.
3.3. Fascismos.
3.4. Crise capitalista de 1929: seus efeitos e medidas de recuperacao.

4. PRIMEIRA REPUBLICA (1889-1930)
4.1. Estrutura politica e econdmica da Primeira Republica.
4.2. Movimentos sociais urbanos e rurais.
4.3. A década de 1920 e a crise da Republica Oligarquica.
4.4. O movimento de 1930.

5. ERA VARGAS (1930-1945)
5.1. Governo Provisdrio.
5.2. Governo Constitucional.
5.3. Estado Novo.

6. O BRASIL DE 1945 A 1964: ASCENSAO E QUEDA DO POPULISMO
6.1. Nacionalistas X Entreguistas.
6.2. Os impactos da Guerra Fria no Brasil.
6.3. Movimentos sociais urbanos e rurais.
6.4. Cultura e sociedade.
7. O GOLPE DE 1964 E O REGIME CIVIL-MILITAR
7.1. A institucionalizacdo do regime.
7.2. Os movimentos de resisténcia.



7.3. O “milagre” econGmico e seu esgotamento.
7.4. A crise do periodo militar e “redemocratizagao”.

8. MUNDO CONTEMPORANEO
8.1. Guerra Fria e a nova ordem internacional.
8.2. Descolonizacdo afro-asidtica.
8.3. A desagregacdo do bloco socialista.
8.4. Neoliberalismo: teoria e pratica.
8.5. Ciéncia, tecnologia e sociedade contemporanea.

9. DA NOVA REPUBLICA AO GOVERNO LULA
9.1. Reestruturagao democratica.
9.2. Os experimentos neoliberais: Collor, Itamar Franco e FHC.
9.3. Movimentos sociais contemporaneos e projetos de cidadania.
9.4. O governo Lula e as perspectivas da realidade brasileira atual.

H - GEOGRAFIA

1. NOCOES DE CARTOGRAFIA
1.1. Orientagdo, coordenadas geograficas e representacdo cartografica (escala e projecdes).
1.2. Tipos de mapas.
1.3. Sistema de fusos horarios.
1.4. Geotecnologia.

2. MEIO AMBIENTE FiSICO
2.1. Estrutura geoldgica e a morfologia da superficie terrestre.
2.2. Atmosfera e os fen6menos meteoroldgicos e climaticos.
2.3. O solo, a vegetacao e a fauna.
2.4. Os rios: bacias e regimes fluviais.
2.5. 0 homem, o meio ambiente e o desenvolvimento econdémico.

3. POPULACAO
3.1. Estrutura, dinamica, distribuicdo espacial e mobilidade.
3.2. Condicionamento politico, econémico, social e cultural de crescimento.
3.3. Urbanizacdo e organizagdo do espaco.

4. SOCIEDADE, ESPACO E TRABALHO
4.1. Atividades agrarias.
4.2. Recursos energéticos e minerais.
4.3. Atividades industriais.
4.4. Servigos: circulagdo, transportes e comércio.

5. ORGANIZAGCAO DO ESPACO MUNDIAL
5.1. Ordem econdémica mundial.
5.2. Globalizagao e blocos econémicos.
5.3. Focos de tensdes atuais.
5.4. Questdo ambiental: problemas e perspectivas.

6. BRASIL
6.1. Espaco natural.
6.2. Populagao.
6.3. Espaco rural e urbanizacao.
6.4. Fontes de energia, recursos minerais e industrializacao.
6.5. Servigos: transportes e comunicagao.



6.6. Questao ambiental.
6.7. Organizacao do espaco brasileiro e regionalizacao.



