SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 109 DE 09/09/2015 DO CEFET-MG
PROCESSO SELETIVO E MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA OS CURSOS DE
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
ANO 2016

O DIRETOR-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS — CEFET-
MG, autarquia federal de regime especial, faz saber aos interessados que no periodo de 14 de
setembro a 14 de outubro de 2015, estardo abertas, exclusivamente pela Internet, as inscrigdes
para o Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos da educacdo profissional técnica
de nivel médio relacionados no ANEXO | deste Edital. O Processo Seletivo e a matricula dos

candidatos, aprovados neste Processo Seletivo, serdo regidos por este Edital.

1. DAS FORMAS DE CURSOS
1.1. Educacao Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio

Cursos oferecidos aos candidatos que concluiram o Ensino Fundamental.
1.1.1. Educacao Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio para Jovens e Adultos

EJA Cursos oferecidos aos candidatos que concluiram o Ensino Fundamental e que
tenham idade minima de 18 anos completos ou a completar até o dia da matricula. Originado do
Decreto 5.840, de 13/07/2006.
1.2. Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio com Concomitancia Externa

Cursos oferecidos aos candidatos que concluiram a primeira série do ensino médio e
estardo regularmente matriculados na segunda ou terceira série do ensino médio em outra
institui¢cao, ou seja, em uma instituicao externa ao CEFET-MG.
1.3. Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio Subsequente

Cursos oferecidos aos candidatos que concluiram ensino médio.

2. DA OFERTA DE VAGAS
2.1. Em cumprimento a Lei 12.711/2012, das 2.540 vagas destinadas ao Processo Seletivo

para o ano letivo de 2016, para os cursos da educagdo profissional técnica de nivel médio,



50% dessas vagas serao destinadas para o sistema de Reserva de Vagas. Sendo assim, as
vagas ficam divididas da seguinte forma:
(i)  50% das vagas serdo destinadas ao acesso por da Ampla Concorréncia e
(ii)  50% das vagas serao destinadas ao acesso pelo sistema de Reserva de Vagas.
2.2. Ampla concorréncia: os candidatos que estiverem habilitados, conforme item 1 deste
Edital, poderao concorrer as vagas da Ampla Concorréncia e essas serao preenchidas respeitando-
se a classificacdo obtida por meio das notas dos candidatos.
2.3. Reserva de Vagas: em cada curso, por turno, as vagas da Reserva de Vagas serado
destinadas exclusivamente aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagao
de Jovens e Adultos; ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do
ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino; observadas as seguintes condig¢des:
a)  no minimo 50% dessas vagas serdao reservadas aos candidatos com renda familiar
bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita; e
b) proporcdo minima igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo de Minas
Gerais, segundo o Censo Demografico (IBGE, 2010), ou seja, um total de 53,7% (9,2% de
pretos, 44,3% de pardos e 0,2% de indigenas) sera reservada, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
2.4. Considera-se escola publica, a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996.
2.5. O CEFET-MG avaliara e exigird a comprovacao da escolaridade e ou da renda familiar
bruta per capita dos candidatos aprovados concorrendo as vagas da Reserva de Vagas, sob pena
de perda da vaga em caso de ndo comprovacdo, conforme descrito no item 15.7.(ii) deste Edital.
2.5.1. No minimo serdao destinadas 25% dessas vagas a candidatos com renda bruta familiar
percapita média igual ou inferior a um saldrio minimo e meio, considerando os trés meses
anteriores ao més de inscricdo, respeitando-se a propor¢ao minima igual a de pretos, pardos e

indigenas na populacdo de Minas Gerais, segundo o Censo Demografico (IBGE, 2010).

3. DOS CURSOS, TURNO, NUMERO DE VAGAS E DURAGAO
3.1. As informacodes sobre os cursos, turnos de realizacdo e niumero de vagas por modalidade

a serem ofertados no 12 e no 22 semestre de 2016 estdo publicadas no ANEXO I deste Edital.



4. DA ESCOLARIDADE MiINIMA NO ATO DA INSCRICAO, DA FORMA DE INSCRICAO E DO
VALOR

4.1. Escolaridade minima no ato da inscrigao

4.1.1. Educagdo Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio: Ter o ensino fundamental
completo ou estar matriculado na ultima série desse nivel de ensino em 2015.

4.1.2. Educagdo Profissional Técnica Integrada de Nivel Médio para Jovens e Adultos - EJA: Ter
concluido o ensino fundamental e ter idade minima de 18 anos completos ou a completar até o
dia da matricula.

4.1.3. Educag¢do Profissional Técnica de Nivel Médio com Concomitdncia Externa: Estar
matriculado na primeira ou na segunda série do ensino médio em 2015.

4.1.4. Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio Subsequente: Ter concluido o ensino
médio (ou equivalente), ou estar cursando a terceira série desse nivel de ensino em 2015.

4.2, Formas de inscri¢do, periodo e hordrio:

As inscri¢cOes serdao efetuadas exclusivamente através da Internet, no endereco eletronico
www.copeve.cefetmg.br, a partir das 15h do dia 14 de setembro até as 23h59 do dia 14 de
outubro de 2015.

4.3. Os conteudos programaticos de cada prova estao relacionados no ANEXO Il deste Edital.
4.4, Valor e pagamento:

O valor da taxa de inscricdo serd de RS 60,00 (sessenta reais) e o pagamento do boleto

bancério podera ser efetuado até o dia 15 de outubro de 2015, por meio da rede bancdria.

4.5, Dos procedimentos para a inscrigao: Para efetuar a inscricdo o candidato devera:

45.1. Acessar o endereco eletronico www.copeve.cefetmg.br e preencher todo o requerimento

de inscri¢do, inclusive o questionario sécio econémico que o integra;

4.5.2. O candidato que tiver obtido a Isencdo da Taxa de Inscricdo pelo Edital n? 102/2015,

deverd informar o cddigo de isencgao.

4,5.3. O candidato devera selecionar uma das modalidades de vagas para participar do Processo

Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio:
a) Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda - modalidade
para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de

Educacdo de Jovens e Adultos; ou tenham obtido certificado de conclusao com base no



4.5.4.

resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

b) Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda - modalidade para
candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou tenham
obtido certificado de conclusdao com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

c) Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia - modalidade para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou tenham
obtido certificado de conclusdao com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

d) Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica - modalidade para
candidatos, independente da renda familiar, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacao de Jovens e Adultos; ou tenham obtido certificado de conclusdao com base no
resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

e) Modalidade 5 — Ampla Concorréncia: modalidade para todos os candidatos que n3do
optarem concorrer na Reserva de Vagas, sendo a nota do candidato o Unico requisito para
a classificacao.

N3o poderdao concorrer as vagas da Reserva de Vagas os candidatos que tenham, em

algum momento, cursado em escolas particulares parte do ENSINO FUNDAMENTAL, mesmo na

condicdo de bolsistas.

4.5.5.

O candidato deverd imprimir o boleto bancario para pagamento da Taxa de Inscricdo, no

valor de RS 60,00 (sessenta reais) e providenciar o pagamento desse boleto bancario, por meio da

rede bancaria, até o dia 15 de outubro de 2015.

4.5.6.

Para o candidato que tiver obtido a Isencdo da Taxa de Inscricdo pelo Edital n? 102/2015,

nao aparecerd a opgao de imprimir o boleto bancario.



4,5.7. O candidato com necessidades especiais (PNE) devera encaminhar para a COPEVE, via
Correios ou pessoalmente, até o dia 15 de outubro de 2015, atestado médico (datado, assinado e
carimbado pelo médico) em que estejam registradas, esclarecidas e indicadas as condicOes
necessarias para a realiza¢do da prova e o formulario de requerimento devidamente preenchido —
ANEXO V - explicitando as condicOes para realizacao das provas. Caso seja concedido tempo de
prorrogacao da prova, ele sera, no maximo, de 01 (uma) hora.

4.6. Documento para a inscri¢ao:

4.6.1. CPF do candidato.

4.6.2. Documento de identidade do candidato.

4.6.2.1. Para ainscricdo, serao considerados documentos de identidade as carteiras ou cédulas de
identidade; carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal ou Controladores
do Exercicio Profissional, desde que contenham foto, a impressao digital e o niumero de identidade
qgue lhes deu origem.

4.6.2.2. Para candidato estrangeiro os documentos validos sdo Carteira de Estrangeiro ou
Passaporte visado.

4.6.2.3. O documento de identidade apresentado no dia da prova ndo deverd ter foto infantil.
Caso contrdrio, o candidato sera submetido ao procedimento de identificagdo que consta de
coleta das digitais e foto.

4.7. Disposi¢Oes sobre as inscri¢oes:

4.7.1. O candidato serd o unico responsavel pelo correto e completo preenchimento do
REQUERIMENTO DE INSCRICAO, bem como a efetivacio do pagamento, via boleto bancario ou,
em caso de ser menor de idade, o seu responsavel.

4.7.2. Em hipdtese alguma a Taxa de Inscricdo serd devolvida.

4.7.3. O candidato devera declarar, no Formuldrio de Inscricdo, que atende a todos os requisitos
constantes dos atos disciplinares do Processo Seletivo 2016. A inscricdo implicara o conhecimento
expresso e a aceitacao das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.7.4. A inexatidao das declaracdes ou informacdes prestadas pelo candidato no ato de sua
inscricdo ou a falsidade documental, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do Processo
Seletivo 2016, implicardo a eliminacdo do mesmo, sendo declarados nulos os respectivos atos,
sem prejuizo das san¢des penais e civeis cabiveis. Todas as informagdes necessdrias ao candidato
estardo disponiveis na pagina da COPEVE no endereco eletronico www.copeve.cefetmg.br.

Somente quando necessario, as comunicacdes individuais da Comissdao Permanente de Vestibular



— COPEVE serdo feitas através de ligacGes telefénicas, cujo nimero especificado pelo candidato no
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO.

4.7.5. O pagamento da Taxa de Inscricdo sem o preenchimento do REQUERIMENTO DE
INSCRICAO, ou preenchimento do REQUERIMENTO DE INSCRICAO sem o pagamento da Taxa de
Inscricdo, ndo validara a inscricdo do candidato. Assim como ndo serd validada a inscricdo cujo
pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢bes previstas nos itens 4.4 e 4.5.

4.7.6. No caso de serem identificados dois ou mais REQUERIMENTOS DE INSCRICAO pagos de

um mesmo candidato, serd considerado valido o que apresentar a data mais recente de inscrigao

efetivada.
5. DO COMPROVANTE DA INSCRICAO (CDI):
5.1. O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd disponibilizado, exclusivamente, pela

Internet, no endereco eletrénico www.copeve.cefetmg.br, a partir do dia 05 de novembro de
2015. Nele constara o local e horario de realizacdo da prova.

5.2. O candidato devera imprimir esse Comprovante Definitivo de Inscricdo, conferir as
informacdes contidas nele para mediante a posse e apresentacdo dele, ter acesso ao local de
realizacdo das provas.

5.3. O candidato tera até as 18h horas do dia 10 novembro de 2015 para informar a COPEVE
caso tenha alguma informacado incorreta no Comprovante Definitivo de Inscricdo, exceto curso e

turno.

6. DA SELECAO
6.1. A selecdo sera feita em fase Unica, através de prova constituida de questdes objetivas de

multipla escolha.

7. DA PROVA E DA REALIZACAO DA PROVA
7.1. As questOes da prova serdo abrangentes e verificardo os conhecimentos adquiridos pelo

candidato, sendo circunscritas aos programas das disciplinas relacionadas no ANEXO Il deste

Edital.
7.2. Cada questdo da prova objetiva equivale a 1 (um) ponto.
7.3. A prova sera realizada no dia 22 de novembro de 2015, domingo, no horario de 14h30 as

17h30, em etapa Unica.



7.4. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia
minima de 30 minutos do hordrio fixado para seu inicio, trazendo consigo APENAS: o Comprovante
Definitivo de Inscricdao, o documento de identidade com foto recente, caneta esferografica azul ou
preta com corpo transparente.

7.5. Os portdes serdao fechados as 14h30, impreterivelmente, sem tolerdncia. O candidato,
que chegar apdés o fechamento dos portbes, terd vedada sua entrada no prédio e serd
automaticamente eliminado do Processo.

7.6. O candidato que ndo comparecer para realizar a prova no dia, horario e local indicados no
Comprovante Definitivo de Inscrigdo serda automaticamente eliminado do Processo Seletivo,
exceto nos casos previstos no item 16.

7.7. O candidato terd sua resposta anulada se, na Folha de Respostas, houver qualquer tipo de
marcacao de duas ou mais opcdes ou se a marcacao for apenas um trago, uma cruz, a letra x; ou
se a area correspondente a sua resposta ndo estiver completamente marcada; se a questdao nao
estiver assinalada, se forem ultrapassados os limites da area que deve ser preenchida ou se
houver qualquer tipo de rasuras na Folha de Respostas.

7.8. O CEFET-MG reserva-se o direito de alterar o hordrio e a data de realizacdo da prova,
responsabilizando-se, contudo, por dar ampla divulgacao, com a devida antecedéncia, a quaisquer
alteracdes.

7.9. Durante a realizagdo das provas, o candidato ndao podera:

a) portar quaisquer tipos de dispositivos eletrénicos, tais como pen drive, aparelhos
celulares ou smartphones ou similares, tablets ou similares, controle remoto de
qgualquer natureza, maquinas calculadoras ou similares, ou qualquer outro tipo de
dispositivo para gravacdo, comunicacao, transmissdo ou recepc¢ao de dados, imagens
ou textos;

b) portar qualquer tipo de reldgio;

c) portar qualquer tipo de arma.

7.10. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado de posse, mesmo que
desligado, dos objetos relacionados no item 7.9, terd sua prova anulada e, com isso, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.11. Poderd ser utilizado detector de metais para a devida verificacdo desses casos. O
candidato, exceto o portador demarca-passo, que se negar a se submeter a essa verificacdo tera
sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.12.  Durante a realizagao das provas, sera vedado, também:



a) acomunicacdo entre candidatos;

b)  autilizagcdo de protetor auricular, de 6culos de sol, de chapéus ou de bonés;

c) o porte de lapis ou lapiseira, borracha, anota¢cdes ou impressos, livros ou qualquer

outro material de consulta.
7.13.  Os candidatos deverdo permanecer no local de realizacdo da prova durante, no minimo,
60 minutos apds o seu inicio e os 03 (trés) ultimos até a assinatura do termo de encerramento da
prova.
7.14.  Nao sera permitido o uso de |apis ou lapiseira durante as provas. Para o preenchimento
da Folha de Respostas, o candidato devera usar SOMENTE caneta esferografica azul ou preta com
corpo transparente.
7.15. O tempo necessario para o preenchimento da Folha de Respostas ja estad incluso no
tempo de duracdo da prova.
7.16. Ao terminar sua prova, o candidato deverd entregar o Caderno de Prova e a Folha de
Respostas ao APLICADOR. Os gabaritos poderdo ser anotados, para posterior conferéncia, na
contra capa do Caderno de Prova, destinada a esta finalidade. Tanto as questdes quanto o
gabarito da prova estardo disponibilizados na Internet, no endereco eletronico
www.copeve.cefetmg.br, a partir das 20 horas do dia 22 de novembro de 2015.
7.17. O candidato devera entregar aos aplicadores o Caderno de Prova e a Folha de Respostas.
Aguele que sair com este material do local onde realizou sua prova serda automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.
7.18. Nado havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a
COPEVE/CEFETMG ndo se responsabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante
a aplicacdo da prova do Processo Seletivo.

7.19. O numero de questdes e a pontuacdo maxima estdo especificados no Quadro 01 a seguir.



7.20.

Quadro 01 — Numero de questdes e pontuacdo maxima para cada prova

Area de Ne
PROVA . PONTUACAO MAXIMA
conhecimento QUESTOES
Lingua Portuguesa Portugués 15 15 pontos
Matematica Matematica 15 15 pontos
Fisica
Quimica 18 18 pontos
Ciéncias
Biologia
Geografia 06 06 pontos
Estudos Sociais
Historia 06 06 pontos
Total 60 pontos

A obra literaria indicada para os cursos da educacao profissional técnica INTEGRADA de

nivel médio é 7 histdrias, de Luiz Vilela. Global Editora.

9.

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

CONTEUDO PROGRAMATICO

O conteudo programatico das provas encontra-se detalhado no ANEXO Il deste Edital.

DA CORRECAO DE PROVA E DA CLASSIFICACAO

A Folha de Respostas do candidato é lida opticamente.

Cada acerto equivale a 01 (um) ponto.

Caso alguma questdo seja anulada, conta-se 01 (um) ponto para todos os candidatos.

A nota final do candidato serd o resultado do total de pontos que ele obtiver em todas as

provas. O valor maximo de pontos obtidos serd limitado ao total de pontos previstos para o

conjunto das provas — ou seja, 60 (sessenta) pontos.

9.5.

A classificacdo final para preenchimento de vagas seguird a ordem decrescente da nota

final para cada curso, respeitando-se os critérios de reservas de vagas, com o aproveitamento dos

candidatos até o limite das vagas fixadas por curso, ressalvados os casos de empate, conforme

descrito no item 10, deste Edital.



10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de empate no ultimo lugar, classificar-se-a o candidato que obtiver maiores

notas nas provas assim sequenciadas: Portugués, Matematica, Histdria e Geografia.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

11.1.  Sera eliminado o candidato de quaisquer cursos que nao alcangar 20% (vinte por cento)
do total de pontos da prova objetiva.

11.2. O candidato que ndo assinar a lista de presencga e/ou a folha de resposta sera eliminado.
11.3. A inexatiddo das declara¢des ou informacbes prestadas pelo candidato no ato de sua
inscricdo ou a falsidade documental, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do Processo
Seletivo 2016, implicarao a eliminagao do mesmo.

11.4.  Sera eliminado o candidato que deixar de comparecer no dia da prova ou que praticar

qualquer conduta incompativel, fraudulenta e/ou ilegal para a sua realizacdo.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd recurso contra as questdes da prova até as 17h do dia util subsequente a
divulgacao do gabarito oficial. O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para cada
guestdo recorrida, com indicacdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e
da resposta divulgada pelo CEFETMG, com argumentacdo légica e consistente, bem como a
indicacdo clara da bibliografia pesquisada pelo candidato referente a cada questao.

12.2. O recurso serd dirigido a Presidéncia da COPEVE, em primeira e Unica instdncia, devendo
o requerimento ser protocolado no Setor de Protocolo do CEFET-MG — Campus |, situado a Av.
Amazonas, n? 5253, Bairro Nova Suica, BH ou no Setor de Protocolo do CEFET-MG, da cidade em
gue a prova foi realizada.

12.3.  Nao serdo aceitos recursos coletivos.

12.4.  Caberd recurso contra a Classificacdo final até as 17h do dia util subsequente a divulgacao
da mesma.

12.5. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aqueles que derem entrada fora dos prazos estipulados.

12.6.  Os recursos serdo analisados em 48 (quarenta e oito) horas pelas respectivas bancas e
encaminhados ao Presidente da COPEVE, que dard decisdo terminativa sobre os recursos,

constituindo-se em Unica e Ultima instancia.



12.7.  Se houver alteracdo do gabarito oficial, por forca de provimento de algum recurso, o
gabarito serd alterado e a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito.

12.8.  Se apds o exame dos recursos houver anulacdo de questdo, o ponto a ela destinado sera
atribuido a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

12.9.  Os resultados dos recursos estardo a disposicao dos candidatos, na sala da COPEVE, no

campus |, na Av. Amazonas, 5253, na cidade de Belo Horizonte para que tomem conhecimento.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DO RESULTADO OFICIAL

13.1. A classificacdo final para preenchimento de vagas seguird a ordem decrescente da nota
final para cada curso, respeitando-se os critérios de reservas de vagas, com o aproveitamento dos
candidatos até o limite das vagas fixadas por curso, ressalvados os casos de empate, conforme
descrito no item 10, deste Edital, e estard sujeita a alteracées por motivo de recursos previstos no
item 12.

13.2. A classificacdo final dos candidatos sera publicada, a partir das 17h do dia 30 de
novembro de 2015 no enderecgo eletronico www.copeve.cefetmg.br e ndo conferem expectativa
de direito a matricula.

13.3.  Expirado o prazo de entrega e de analise dos recursos, sera divulgado o RESULTADO
OFICIAL do Processo Seletivo.

13.4. O RESULTADO OFICIAL estara disponivel, a partir das 17h do dia 04 de dezembro de 2015,
no endereco eletronico www.copeve.cefetmg.

13.5. Do RESULTADO OFICIAL deste Processo Seletivo ndo caberd recurso de qualquer
natureza.

13.6.  Para Belo Horizonte, os primeiros classificados ocupardo as vagas destinadas aos cursos
ofertados no primeiro semestre, conforme Quadro |, do ANEXO I. Para os cursos técnicos do
segundo semestre para os campi de Belo Horizonte (Quadro Il, do ANEXO 1), nova lista de
classificacdo sera divulgada na pdgina da COPEVE a partir de 29 de marco de 2016, contendo o
calendario de matricula.

13.7. O acompanhamento da classificacdo e as chamadas sucessivas apds a primeira sdo de
responsabilidade do candidato. Em caso de novas chamadas, serdo divulgadas na pagina da
COPEVE.

13.8. SO o RESULTADO OFICIAL divulgado confere expectativa de direito ao candidato a efetuar

a sua matricula no CEFET-MG, observando a documentacdo exigida, conforme ANEXO IIl.



13.9. As provas do processo seletivo tornam-se propriedade da COPEVE/CEFET-MG, que
passado o dia de realiza¢do, dara a destinagao que lhe convier.
13.10. Apdés 30 dias da homologacdo do Resultado Oficial a COPEVE/CEFET-MG dard a

destinagao que lhe convier as folhas de respostas e aos achados e perdidos.

14. DA COMPROVAGAO DE ESCOLARIDADE E RENDA PARA CANDIDATOS APROVADOS PARA
AS VAGAS DESTINADAS A RESERVA DE VAGAS
14.1.  Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a RESERVA DE VAGAS (Lei 12.711)
deverdo imprimir o formuldrio de Pré-matricula no prazo estipulado para entregar cépias dos
documentos que estdo listados no ANEXO IV deste edital. As cdpias ndo serdo devolvidas para os
candidatos.
14.2.  Os dias e horarios para a entrega das cépias dos documentos para andlise dos candidatos
aprovados em primeira chamada que fizeram opg¢do por participar da Reserva de Vagas - Lei
12.711 - serdo divulgados juntamente com o Resultado Oficial. Da mesma forma, os dias e
horarios para entrega as copias dos documentos para andlise dos candidatos que fizeram opc¢ao
por participar da Reserva de Vagas - Lei 12.711 - aprovados para as demais chamadas, quando
houver, também serao divulgados juntamente com publicagdao das chamadas seguintes.
14.3. A comprovacdo de escolaridade se dard por apresentacdo de cépia do histdrico escolar do
ensino fundamental ou cépia da Declara¢dao de conclusdao do ensino fundamental do candidato,
especificando em qual escola foi cursada cada uma das séries, caso o Histérico Escolar nao tenha
sido emitido;
14.4. A comprovacdao da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as
informacodes prestadas, pelo candidato na inscricdo, detalhadas no preenchimento do Formulario
de Pré-matricula (formulario disponivel na pagina www.copeve.cefetmg.br), nas cdpias dos
comprovantes de renda referentes aos trés meses anteriores a data da inscricdo ou na Folha
Resumo do Cadastro Unico (Cad Unico). N3o serd aceita documentagdo que n3o esteja completa.
14.5.  Na hipdtese de se comprovar inveracidade nas informacbes prestadas ou fraude no(s)
original(nais) do(s) documento(s) referido(s) neste Edital, em qualquer momento, inclusive
posterior a matricula, independentemente das acbes legais cabiveis, o candidato envolvido serd
automaticamente eliminado e perdera, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a

quaisquer direitos dela decorrentes.



14.6. O CEFET-MG podera realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do candidato, bem
como consultar cadastros de informagdes socioecon6micas ou solicitar complementacao de
documentos, se for necessario.

14.7. A COPEVE divulgard na pagina www.copeve.cefetmg.br o resultado das analises dos
documentos e somente apds o deferimento da andlise dos documentos, os candidatos terdo suas
matriculas confirmadas.

14.8. Caberd recurso contra o resultado da andlise documental até as 17h do dia util
subsequente a sua divulgagdo. O recurso sera dirigido ao Presidente da COPEVE, em primeira e
Unica instancia, devendo ser protocolado pelo candidato, no campus do CEFET-MG onde serd
realizado o curso em que se inscreveu, com argumentacdo logica e consistente. Em Belo
Horizonte, devera ser protocolado no Setor de Protocolo do CEFET-MG — Campus |, situado a Av.
Amazonas, n? 5253, Bairro Nova Suica. Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo
estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles que derem entrada fora do prazo
estipulado. Os recursos serdo analisados em 48 (vinte e quatro) horas e encaminhados ao
Presidente da COPEVE, que dara decisdo terminativa sobre os recursos, constituindo-se em Unica e

ultima instancia.

15. DA MATRICULA

15.1. Os dias e horarios da matricula presencial para todos os candidatos aprovados em
primeira chamada serdo divulgados juntamente com o Resultado Oficial. Da mesma forma, os dias
e horarios para a matricula presencial nas demais chamadas, quando houver, também serdo
divulgados juntamente com a publicacdo das chamadas seguintes.

15.2.  Os documentos exigidos para a matricula estdo listados no ANEXO lll deste edital.

15.3.  Nao sera realizada matricula com documentacao incompleta.

15.4. Todos os candidatos aprovados em primeira chamada para os cursos da educagdo
profissional técnica de nivel médio deverdao preencher obrigatoriamente o formuldrio de pré-
matricula online, que serd disponibilizado na pagina da COPEVE, no endereco eletrénico
www.copeve.cefetmg.br.

15.5. Todos os candidatos que preencheram o formulario de pré-matricula deverdo realizar a
matricula presencial.

15.6. O CEFET-MG nao efetuara matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo para o
ano letivo de 2016, para os cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio que ndo

atender a exigéncia minima de escolaridade.



15.7.  Perdera o direito a vaga o candidato que:
(i)  ndorealizar a pré-matricula dentro do periodo estipulado;
(i)  participando das vagas destinadas a Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012), deixar de
entregar os documentos comprobatérios exigidos no ANEXO IV deste Edital, conforme a
opcao feita no ato da inscricdo, mesmo que seja um candidato menor de idade;
(iii) ndo comprovar a escolaridade minima exigida;
(iv) ndo se apresentar no dia fixado para efetuar a matricula presencial.
15.8. A vaga decorrente sera preenchida pelo candidato convocado em préxima chamada,
obedecida a ordem do Resultado Oficial, segundo o critério de aprovacao do candidato aprovado
gue nao realizou sua matricula.
15.9. O candidato aprovado, menor de 18 (dezoito) anos, deverd necessariamente estar
acompanhado do pai, ou da mae ou de um responsavel, para efetuar a matricula e para entregar
os documentos.
15.10. A matricula poderd ser feita por procurador constituido em instrumento particular de
procuragdo com firma do candidato ou de seu responsdavel, se menor de 18 anos, reconhecida em
cartorio, ou pelo pai ou mae do candidato. Para o pai ou mae, fica dispensada a apresentacao de
procuracdao, mas devem comprovar a paternidade. O CEFET-MG nao se responsabiliza por erro
cometido pelo procurador ou representante do candidato.
15.11. E vedado o trancamento geral de matricula no primeiro semestre/ano dos cursos do
CEFET-MG.
15.12. N3ao serad permitida a matricula do candidato classificado que ja esteja matriculado em

outro curso técnico do CEFET-MG.

16. DAS NORMAS APLICAVEIS

16.1. O candidato devera declarar, no requerimento de inscricdo, que atende a todos os
requisitos constantes dos atos disciplinares do Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os
cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio, o que implicard o conhecimento expresso
e a aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

16.2. A inexatiddo das declaracbes ou informagOes prestadas pelo candidato ou seu
responsavel ou a falsidade documental, ainda que verificada posteriormente a realizagao do

Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos da educacdo profissional técnica de



nivel médio, implicardo a eliminacdo do mesmo, sendo declarados nulos os respectivos atos, sem
prejuizo das sang¢des penais e civeis cabiveis.

16.3. A COPEVE tem amplos poderes para orientacdo, realizacdo, apuracdo, divulgacdo e
fiscalizacao dos trabalhos.

16.4. Ainscricdao dos candidatos no Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos
da educacao profissional técnica de nivel médio implica aceitagdo das normas estabelecidas por
este Edital, pelo Regimento do CEFET-MG e pela legislacdo especifica, que regem o referido
concurso, matricula e funcionamento dos cursos.

16.5. Para efeito de identificacdo, o candidato poderd ser fotografado e ter colhida sua
impressao digital para averiguagdes posteriores.

16.6. As normas que regem as resolucdes das provas constardao dos respectivos Cadernos de
Provas e, juntamente com as que foram explicitadas neste Edital, constituem o escopo geral das
normas reguladoras do Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos da educagao
profissional técnica de nivel médio.

16.7. O CEFET-MG reserva a si o direito de cancelar o Processo Seletivo para o ano letivo de
2016, para os cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio para o(s) curso(s) em que o
numero de candidatos seja insuficiente para manté-lo(s). Em tal hipdtese, serd restituido
imediatamente o valor da taxa de inscricdo.

16.8.  Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo e outros) cometida por candidatos,
professores, técnicos administrativos ou estudantes do CEFET-MG, constatada antes da realizagdo
do Processo Seletivo para o ano letivo de 2016, para os cursos da educacao profissional técnica de
nivel médio, durante ou apds ele, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial, nos termos
da legislacdo pertinente, e o infrator estara sujeito as penalidades previstas na respectiva

legislacao.

17. DA REALIZAGAO DE PROVAS DO PROCESSO SELETIVO EM REGIME ESPECIAL
17.1. O candidato que, por motivo comprovado de doenca, estiver impossibilitado de
locomover-se até o local da realizacdo da prova, devera fazer contato com a COPEVE com a

antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

18. DAS DISPOSICGES FINAIS
18.1.  E proibido fumar nas dependéncias dos locais de provas.

18.2.  Os casos omissos ou especiais serao resolvidos pela COPEVE.



18.3. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer aditivos ou complementos
ao mesmo, que vierem a ser publicados pelo CEFET-MG, e também as disposi¢bes e
instrucdes contidas no Requerimento de Inscricdo, no Comprovante Definitivo de

Inscri¢ao, nas Folhas de Respostas (folha de leitura éptica) e no(s) caderno(s) de prova(s).

19. DO PRAZO DE VALIDADE

19.1.  Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, tendo sua validade encerrada depois
de decorridas 25% (vinte e cinco por cento) das aulas previstas para cada semestre letivo de 2016.
Para conhecimento de todos, mando que seja o presente Edital publicado no Didrio Oficial da

Uniao.

Belo Horizonte, 09 de setembro de 2015.

Prof. Dr. Irlen Anténio Gongalves Prof. Dr. Marcio Silva Basilio
Presidente da COPEVE do CEFET-MG Diretor Geral do CEFET-MG
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

DOS CURSOS, LOCAL DE REALIZAGAO, TURNO, VAGAS E DURAGAO

Local de realizacdo dos cursos:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)

h)
i)

Em Belo Horizonte — Campus I: Av. Amazonas, 5253, Bairro Nova Suica e Campus
[I: Av. Amazonas, 7675, Bairro Nova Gameleira.

Em Leopoldina — Campus Leopoldina: Rua José Peres, 558 - Bairro Centro.

Em Araxd - Campus Araxa: Av. Ministro Olavo Drummond, 25 - Bairro Sdo Geraldo.
Em Divindpolis - Campus Divindpolis: Rua Alvares de Azevedo, 400 - Bairro Bela

Vista.
Em Timéteo — Campus Timéteo: Rua 19 de Novembro, 121 — Centro Norte

Em Varginha — Campus Varginha: Av. dos Imigrantes, 1000 — Bairro da Vargem

Em Nepomuceno — Campus Nepomuceno: Av. Monsenhor Luiz de Gonzaga, 103 -
Bairro Centro

Em Curvelo — Campus Curvelo: Rua Santa Rita, 900 — Bairro Santa Rita

Em Contagem — Campus Contagem: Av. Dr. Antbénio Chagas Diniz, 655 - Bairro

Cidade Industrial - Praca da Cemig.

Os cursos da educacgao profissional técnica de nivel médio, ofertados para o ano de 2016,

serdo ministrados nos campi do CEFET-MG, nas cidades de Leopoldina, Araxd, Divindpolis,

Timéteo, Varginha, Nepomuceno, Curvelo e Contagem, de acordo com a distribuicdo nos

Quadros lll, 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X. Para a cidade de Belo Horizonte, o Quadro | mostra os

cursos e as vagas com entrada no primeiro semestre de 2016 e o Quadro Il, agueles com

a entrada no segundo semestre de 2016.



Quadro |

BELO HORIZONTE (campi | e Il) - 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | AVPU
CURSO FORMA TURNO | JOVLN | M1 | M2 | M3 | ma| M5
EdificagBes Integrado Integral 68 10 7 10 7 34
Integrado EJA Noturno 36 5 4 4 18
Eletromecanica Concomitancia Externa Noturno 12 1 1 6
Subsequente Noturno 24 4 2 2 12
Integrado Integral 108 15 12 15 12 54
Eletronica Concomitancia Externa Noturno 14 1 2 1 7
Subsequente Noturno 22 4 2 3 2 11
Integrado Integral 72 10 8 10 8 36
Eletrotécnica Concomitancia Externa Noturno 8 2 0 2 0 4
Subsequente Noturno 18 3 2 3 1
Equipamentos Biomédicos | Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Integrado Integral 18 3 2 3 1
Estradas Concomitancia Externa Noturno 12 2 1 2 1 6
Subsequente Noturno 24 4 2 4 2 12
Informatica Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Integrado Integral 72 10 8 10 8 36
Mecanica Concomitancia Externa Noturno 36 5 4 5 4 18
Subsequente Noturno 36 5 4 5 4 18
Mecatronica Integrado Integral 36 5 4 5 4 18
Meio Ambiente Integrado Integral 36 5 4 5 4 18
Subsequente Noturno 36 5 4 5 4 18
Integrado Integral 36 5 4 5 4 18
Quimica Concomitancia Externa Noturno 10 2 1 2 0 5
Subsequente Noturno 20 3 2 3 2 10
Redes de Computadores Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Integrado Integral 18 3 2 3 1 9
Transito Concomitancia Externa Noturno 12 2 1 2 1
Subsequente Noturno 24 4 2 4 2 12
Integrado Integral 36 5 4 5 4 18
Hospedagem Concomitancia Externa Noturno 14 3 1 2 1 7
Subsequente Noturno 22 4 2 3 2 11
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Belo Horizonte 982 148 | 103 | 144 | 96 491

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e
Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica; M5 -
Modalidade 5 — Ampla Concorréncia




Quadro Il

BELO HORIZONTE (campi | e Il) - 22 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | (ovPHt
TOTALN®
CURSO FORMA TURNO DE VAGAS M1 | M2 | M3 | M4 M5
Concomitancia Externa Noturno 14 3 1 2 1 7
Eletronica
Subsequente Noturno 22 4 2 3 2 11
Concomitancia Externa Noturno 8 2 0 2 0
Eletrotécnica
Subsequente Noturno 18 3 2 3 1
Concomitancia Externa Noturno 10 2 1 2 0
Quimica
Subsequente Noturno 20 3 2 3 2 10
Total de vagas para o 22 semestre | Unidade Belo Horizonte 92 17 8 15 6 46

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;

M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia

Quadro I
LEOPOLDINA — 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | P

CURSO FORMA TURNO | (VLY I M1 | M2 | M3 (M4 | M5
Eletromecanica Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1

Eletrotécnica Integrado Integral 34 5 4 5 3 17

Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Informatica Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1

Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Mecanica Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1

Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Leopoldina 204 33 24 33 15 99

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;

M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia




Quadro IV

ARAXA — 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | 0P

CURSO FORMA TURNO | SO | M1 | M2 | M3 | M4 | M5
Integrado Integral 36 5 4 5 4 18

EdificagOes Concomitancia Externa Noturno 11 2 1 2 1 5
Subsequente Noturno 25 4 3 4 2 12

Integrado Integral 36 5 4 5 4 18

Eletronica Concomitancia Externa Noturno 11 2 1 2 1 5
Subsequente Noturno 25 4 3 4 2 12

Integrado Integral 36 5 4 5 4 18

Mecénica Concomitancia Externa Noturno 11 2 1 2 1 5
Subsequente Noturno 25 4 3 4 2 12

Integrado Integral 36 5 4 5 4 18

Mineragao Concomitancia Externa Noturno 11 2 1 2 1 5
Subsequente Noturno 25 4 3 4 2 12
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Araxa 288 44 32 44 28 140

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;

M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia

Quadro V
DIVINOPOLIS — 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | onio®
CURSO FORMA TURNO | (VLY I M1 | M2 | M3 (M4 | M5
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Eletromecanica Concomitancia Externa Noturno 10 2 1 2 0 5
Subsequente Noturno 24 4 2 4 2 12
Informatica Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Informitica para Internet Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Produgdo de Moda Concomitancia Externa Noturno 6 2 0 1 0 3
Subsequente Noturno 28 4 3 4 3 14
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Divindpolis 204 33 22 32 16 101

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;

M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia




Quadro VI

TIMOTEO — 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | (oveHt
CURSO FORMA TURNO | JOULN | M1 | M2 | M3 M4 | WS
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Edificagdes Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Informatica Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1
Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Metalurgia
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1
Quimica Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Timéteo 204 33 24 33 15 99

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e
Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica; M5 -

Modalidade 5 — Ampla Concorréncia

Quadro VI
. AMPLA
VARGINHA - 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DE VAGAS CONCOR
TOTAL N°
CURSO FORMA TURNO pEvAGAs | M1 | M2 | M3 | M4 M5
L Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
EdificagOes
Subsequente Noturno 34 5 4 5 3 17
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Informatica Concomitancia Externa Noturno 17 3 2 3 1
Subsequente Noturno 17 3 2 3 1
. Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Mecatronica
Subsequente Noturno 34 5 4 5 3 17
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Varginha 204 31 24 31 17 101

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e
Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica; M5 -

Modalidade 5 — Ampla Concorréncia




Quadro VIll

NEPOMUCENO - 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DEVAGAS | 0Pt
TOTAL N°

CURSO FORMA TURNO DE VAGAS M1 M2 M3 | M4 M5
Integrado Integral 34 5 4 5 3 17

Eletrotécnica Concomitancia Externa Noturno 4 1 0 1 0 2
Subsequente Noturno 30 5 3 4 3 15

Integrado Integral 34 5 4 5 3 17

Mecatronica Concomitancia Externa Noturno 4 1 0 1 0 2
Subsequente Noturno 30 5 3 4 3 15

Rede de Computadores Integrado Integral 34 5 4 5 3 17
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Nepomuceno 170 27 18 25 15 85

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;
M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia

Quadro IX
. AMPLA
CURVELO - 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DE VAGAS CONCOR
TOTAL N°

CURSO FORMA TURNO DE VAGAS M1 M2 M3 | M4 M5
EdificacBes Integrado Integral 34 5 17
Eletrotécnica Integrado Integral 34 5 17
Meio Ambiente Integrado Integral 34 5 17
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Curvelo 102 15 12 15 9 51

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;
M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia

Quadro X
. AMPLA
CONTAGEM- 12 semestre letivo de 2016 RESERVA DE VAGAS CONCOR
TOTAL N°
CURSO FORMA TURNO | [ungas | M1 | M2 | M3 | M4 M5
Controle Ambiental Integrado Integral 30 5 3 15
Eletroeletronica Integrado Integral 30 5 15
Informética Integrado Integral 30 5 3 3 15
Total de vagas para o 12 semestre | Unidade Contagem 90 15 9 12 9 45

LEGENDA: M1 — Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda; M2 - Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica
e Renda; M3 - Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia; M4 - Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica;
M5 - Modalidade 5 — Ampla Concorréncia
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ANEXO Il

1. CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA INTEGRADA
DE NiVEL MEDIO

A - PORTUGUES

1. ESTUDO DE TEXTO

1.1 —Tipos e géneros textuais.

1.1.1. Caracteristicas dos tipos textuais (dissertacdo, argumentacdo, descricdo, narracao,
injungdo);

1.1.2. Relagdes entre tipos e géneros textuais (géneros do expor; géneros do argumentar; géneros
do narrar; géneros do descrever; géneros do instruir);

1.1.3. Género textual e processo comunicativo (relagdes entre texto, contexto, suporte, intengées
comunicativas, perfil dos interlocutores).

1.2. Organizac¢do tematica (ou tdpica) do texto.

1.2.1. Relacgdo titulo- texto (subtitulos - partes do texto).

1.2.2. Hierarquizac¢ao de tdpicos e subtépicos.

1.2.3. Continuidade.

1.2.4. Progressao.

1.2.5. Ndo-contradicdo.

1.2.6. Consisténcia argumentativa.

1.2.7. Integragdo entre signos verbais e ndo-verbais (valor informativo, qualidade técnica, efeitos
expressivos).

1.3. Selecdo lexical e seus efeitos de sentido.

1.3.1. Significagdo de palavras e expressoes.

1.3.2. Inferenciacdo (pressupostos e subentendidos).

1.4. Textualizacdo dos discursos citados e relatados: discurso direto, indireto.

1.5. Intertextualidade e metalinguagem.

1.5.1. Efeitos de sentido.

1.5.2. Tipos de intertextualidade: citacdo, epigrafe, alusdo, referéncia, parafrase e parddia. .

2. A LINGUAGEM VERBAL E SUAS MODALIDADES (FALA E ESCRITA)

2.1. O continuo oral-escrito.

2.2. Condicbes de producdo, usos, funcdes sociais e estratégias de textualizacdo da fala e da
escrita.

2.3. Convencgodes da lingua escrita: grafia de palavras, acentuacao grafica, notacdes graficas, uso
convencional dos sinais de pontuagado, paragrafo grafico.

3. MORFOLOGIA
3.1. Substantivo
3.2. Adjetivo
3.3. Pronome



3.4. Verbo
3.5. Advérbio

4. SINTAXE

4.1. Coesdo verbal: valor aspectual do presente do indicativo; dos pretéritos perfeito, imperfeito,
mais-que-perfeito; dos futuros do presente e do pretérito. Correlagdo com tempos do subjuntivo.
4.2. Coesdao nominal: estratégias de introducdo, manutencdo e retomada tematica.

4.3. Conexao textual:

4.3.1.marcas linguisticas e graficas da articulacdo entre discursos e sequéncias do texto.
4.3.2.marcadores textuais de progressdo/segmentacdo tematica: articulagcdes hierdrquicas,
temporais e/ou légicas entre as fases ou etapas do discurso.

4.4. O portugués brasileiro atual e a norma-padrao: flexdao verbal e nominal.

4.5. A frase na norma-padrao.

4.5.1. Selecdo lexical de verbos, de argumentos (sujeito e objetos), de predicativos e adjuntos.
4.5.2. Ordem candnica de sintagmas e oracdes na frase; reordenacdo e efeitos de sentido.

4.5.3. Articulagdo sintatica (coordenagdo e/ou subordinacdo), semantica (relagdes ldogicas) e
discursiva (instrucGes de progressao tematica).

4.5.4. Pontuagdo: segmentacgao e articulagao de sintagmas e oragoes.

4.6 — Concordancia verbal e concordancia nominal.

4.6.1. Usos de verbos impessoais.

4.7 — Regéncia Verbal e Regéncia nominal.

4.7.1. Usos da crase.

5. ESTUDO DO TEXTO LITERARIO

5.1. Conceito de texto literario.

5.1.1. Elementos constitutivos do texto literdrio (intertextualidade, figuras de linguagem e
metalinguagem).

5.2. Relagdo entre prosa e poesia.

5.2.1. Elementos da narrativa (tipos de sequéncia narrativa; tipos de narrador; composi¢cdo do
enredo; tipos de personagens; relacdes de tempo e espaco);

5.2.3. Elementos do texto poético: aspectos sonoros, visuais, sintaticos e semanticos.

6. OBRA INDICADA PARA LEITURA
e 7 histdrias — Autor: Luiz Vilela — Editora: Global.

B - MATEMATICA

1. CONJUNTOS NUMERICOS
1.1. Definicdes.

1.2. Operagdes.

1.3. Propriedades.

2. NUMEROS NATURAIS

2.1. Critérios de divisibilidade.
2.2. Numero de divisores.

2.3. MDC e MMC.

2.4. Sistema de numeracao.

3. NUMEROS RACIONAIS
3.1. Decimais exatos.



3.2. Dizima periddica simples e composta.
3.3. Operagoes.

4. SISTEMAS DE MEDIDAS

4.1. Medidas de comprimento.
4.2. Medidas de darea.

4.3. Medidas de volume.

4.4. Medidas de massa.

4.5. Medidas de capacidade.
4.6. Medidas de angulos.

4.7. Medidas de tempo.

5. CALCULO ALGEBRICO

5.1. Operagoes.

5.2. Produtos notdveis.

5.3. Fatoragao.

5.4. Simplificacdo de fragdes algébricas.

6. POTENCIACAO E RADICIACAO
6.1. Defini¢des.

6.2. Propriedades.

6.3. Operagoes.

6.4. Racionalizagao.

7. FUNCOES

7.1. Definicao.

7.2. Dominio, contradominio e imagem.
7.3. Gréfico.

8. FUNCAO DE 12 GRAU

8.1. Definicao.

8.2. Dominio, contradominio e imagem.
8.3. Grifico.

8.4. Estudo da variacdo do sinal.

9. FUNCAO DO 22 GRAU

9.1. Definicao.

9.2. Dominio, contradominio e imagem.
9.3. Gréfico.

9.4. Estudo da variacdo do sinal.

10. EQUACOES E INEQUACOES

10.1. Equacg0des e inequacdes do 12 grau.
10.2. Equacgdes e inequacgdes do 22 grau.
10.3. Equacgdes biquadradas.

10.4. Equagdes irracionais.

11. SISTEMAS DE EQUACOES E PROBLEMAS
11.1. Sistemas do 12 grau.



11.2. Sistemas do 22 grau.

12. MATEMATICA COMERCIAL

12.1. Razao e proporgao.

12.2. Numeros proporcionais e médias.
12.3. Regra de trés simples e composta.
12.4. Porcentagem.

12.5. Juros simples.

13. INTRODUCAO A GEOMETRIA PLANA

13.1. Concorréncia, paralelismo e perpendicularismo de retas.
13.2. Angulos.

13.3. Angulos formados por duas retas paralelas e uma transversal.

14. TRIANGULOS

14.1. Elementos e classifica¢do.

14.2. Propriedades.

14.3. Semelhancga.

14.4. Relagdes métricas no triangulo retangulo.
14.5. RazOes trigonométricas.

14.6. Areas.

15. QUADRILATEROS

15.1. Elementos e classificacao.
15.2. Propriedades.

15.3. Areas.

16. POLIGONOS REGULARES
16.1. Elementos.
16.2. Relagbes métricas.

17. SEGMENTOS PROPORCIONAIS
17.1. Teorema de Tales.
17.2. Consequéncias: Teoremas da bissetriz interna e externa.

18. CIRCUNFERENCIA E CIRCULO
18.1. Elementos.

18.2. Angulos na circunferéncia.

18.3. Relagbes métricas.

18.4. Comprimento da circunferéncia.
18.5. Areas do circulo e suas partes.

C- CIENCIAS

1. SERES VIVOS: ORIGEM, EVOLUCAO E NOMENCLATURA

1. Reconhecer que os seres vivos apresentam ciclo vital, nutricdo, respiracdo, evolucao,
reprodugao, movimentagao, sensibilidade e regeneragao.

2. Caracterizar os reinos dos seres vivos: Monera, Protista, Fungi, Plantae, Animalia.



3. Reconhecer a importancia da agua, do alimento, da temperatura e da luz nos ambientes
brasileiros aquaticos e terrestres.

4. Associar as estruturas e comportamentos de adaptacdo dos seres vivos com o seu habitat.

5. Interpretar informacgdes de diferentes fontes sobre transformagdes nos ambientes provocadas
pela acdo humana e o risco de extingdo de espécies.

2. ANIMAIS VERTEBRADOS E INVERTEBRADOS

1. Reconhecer os principais grupos de invertebrados: vermes, Moluscos, Anelideos e Artropodes.
2. Descrever os ciclos vitais dos Platelmintos e Nematelmintos.

3. Identificar as medidas profilaticas contra as infesta¢cdes dos Platelmintos e dos Nematelmintos.
4. Reconhecer e caracterizar as principais classes de vertebrados: Peixes, Anfibios, Répteis, Aves e
Mamiferos.

5. Identificar os processos de respiracdo e reproducdo dos Peixes, Anfibios, Repteis, Aves e
Mamiferos.

6. Reconhecer as varias fases do processo de metamorfose dos Anfibios.

3. PLANTAS

1. Diferenciar os seres pertencentes ao reino vegetal dos demais reinos.

2. Reconhecer as caracteristicas basicas das Bridfitas, Pteridéfitas, Gimnospermas e Angiospermas.
3. Compreender o processo da fotossintese, transpiracdo e respiragao.

4. Relacionar producdo de alimento (glicose) pela fotossintese com transformacdo de energia
luminosa e de transformacdo de materiais (dgua, gas carbonico e sais).

5. Associar os 6rgaos vegetativos das plantas as suas respectivas fungoes.

6. Analisar as formas de adaptacao dos érgaos vegetativos das plantas ao meio ambiente

7. Reconhecer os érgaos reprodutivos das plantas por meio de esquemas e ilustragdes.

8. Compreender o processo da polinizagdo para reproducdo sexuada das Gimnospermas e
Angiospermas.

4. CELULA: ESTRUTURA, ORGANELAS, ORGANISMOS EUCARIONTES E PROCARIONTES
1. Associar os componentes da célula as suas respectivas funcdées.

2. Estabelecer diferencas entre célula animal e célula vegetal.

3. Diferenciar organismos eucariontes de procariontes.

5. SISTEMAS DO CORPO HUMANO E SUAS INTEGRACOES E A SAUDE.

1. Reconhecer os drgdos que fazem parte de cada sistema e suas respectivas fungoes.

2. Reconhecer as estruturas formadoras dos niveis de organizacdo do corpo humano e suas
funcdes.

3. Avaliar as consequéncias do uso das drogas no convivio social.

4. Analisar mecanismos de integracdo de sistemas do corpo humano em situagdes cotidianas.

5. Reconhecer a importdncia da passagem de nutrientes e agua do tubo digestério para os
capilares sanguineos.

6. Reconhecer a importancia do transporte e da absor¢do de nutrientes na nutricdo humana.

7. Identificar habitos alimentares saudaveis.

8. Compreender o papel das enzimas nas transformacgdes dos alimentos.

9. Compreender a fungao das vias respiratérias e dos pulmdes.

10. Compreender o papel das células sanguineas humanas.

11. Estabelecer diferengas entre sangue venoso e arterial e entre artérias e veias.

12. Reconhecer fatores de risco associados as doencas circulatérias e formas de prevencao.

13. Reconhecer doencas que afetam o sistema respiratério e a forma de combaté-las.



14. Compreender a importancia da reproducdo para a perpetuacdo da espécie.

15. Identificar as vantagens da reproducdo sexuada.

16. Reconhecer doencas que podem ser transmitidas por meio do ato sexual.

17. Diferenciar o sistema reprodutor masculino do feminino em relacao aos 6rgaos e suas fungdes.
18. Associar mudancas hormonais ao amadurecimento sexual durante a puberdade, surgimento
de caracteristicas sexuais secundarias e possibilidade de gravidez.

19. Identificar os principais métodos contraceptivos, relacionando-os as doencas sexualmente
transmissiveis e a AIDS.

20. Reconhecer e valorizar habitos de saude relacionados a alimentacdo, exercicios fisicos e
higiene corporal.

21. Relacionar, em situa¢des-problema, a ocorréncia de doencas veiculadas pela agua, como a
diarréia, a aglomeragao humana, ao descuido com o saneamento ambiental e a existéncia de
esgoto ndo tratado.

22. Associar a manutencao das condig¢des internas do corpo com a eliminacdo de residuos através
da urina e do suor.

23. Reconhecer a estrutura e o funcionamento dos rins e das vias urindrias.

24. Examinar problemas no sistema excretor, formas de tratamento e cuidados de prevencao.

6. NOCOES DE ECOLOGIA: CONCEITOS PRINCIPAIS, FLUXOS DE ENERGIA, PARASITOLOGIA,
POLUICAO

1. Identificar em textos e em esquemas os conceitos bdsicos de ecologia: individuo, populacao,
comunidade, ecossistema, meio biético, meio abidtico, habitat, nicho ecolégico e biosfera.

2. Identificar as relacGes de troca de energia entre os diferentes tipos de seres vivos.

3. Reconhecer o papel ambiental das bactérias e fungos.

4. ldentificar fatores ambientais que influem na saide humana.

5. Compreender as agdes humanas que geram impactos ambientais.

6. Compreender as estratégias que visam a preserva¢ao ambiental.

7. Reconhecer os modos de transmissdo, sintomas e a prevengao das principais doengas
parasitarias humanas causadas por virus, bactérias, protozoarios, fungos e vermes.

8. Identificar as doencas comuns veiculadas pela agua, solo e ar.

7. MATERIAIS E SUAS PROPRIEDADES

7.1 Reconhecer o papel da Quimica presente em atividades do cotidiano.

7.2 ldentificar os diferentes estados fisicos da matéria, as mudancas de estado e as energias
envolvidas em cada caso.

7.3 Elaborar modelos para representar os estados fisicos da matéria.

7.4 Descrever a influéncia da temperatura nas mudancas de estado fisico, interpretando graficos
de temperatura x tempo.

7.5 Identificar, em situacGes-problema, as propriedades especificas dos materiais: temperaturas
de fusdo e ebulicdo, densidade e solubilidade, considerando aspectos qualitativos e quantitativos.
7.6 Estabelecer diferencas entre sistemas homogéneos e heterogéneos.

7.7 Utilizar as propriedades especificas para caracterizar substancias puras, reconhecer materiais e
processos fisicos de separacdo de misturas e diferenciar substancias puras de misturas.

7.8 Identificar processos de separacdo de misturas presentes na vida cotidiana.

7.9 Indicar métodos fisicos de separacao de misturas adequados para sistemas homogéneos e
heterogéneos.

7.10 Diferenciar substancias simples de compostas.

7.11 Identificar, em textos e esquemas, o carater ciclico das transformagdes da agua na natureza.
7.12 Reconhecer mudangas de estado da agua em situagdes do cotidiano.



7.13 Descrever as etapas de tratamento da dgua para o consumo humano

8. TRANSFORMACOES DOS MATERIAIS

8.1 Diferenciar fend6meno fisico de fendmeno quimico.

8.2 Reconhecer a ocorréncia de uma reacdo quimica por meio de evidéncias experimentais.

8.3 Reconhecer a ocorréncia de uma reacdo quimica mediante comparacdo das propriedades
fisicas das substancias dos sistemas inicial e final.

8.4 Identificar a representacdo de uma reacdo quimica.

8.5 Reconhecer a conservacdao da massa nas reacdes quimicas (Lei de Lavoisier).

9. ESTRUTURA ATOMICA DOS MAT ERIAIS

9.1 Relacionar os estados fisicos da matéria ao modelo cinético molecular, considerando a energia,
a distancia e organizacdo das particulas.

9.2. Identificar os aspectos qualitativos da evolucdo dos modelos atébmicos de Dalton, Thomson,
Rutherford e Bohr, desconsiderando a distribuicao eletronica por niveis e subniveis.

9.3 Caracterizar as particulas constituintes do &tomo e sua localizagao.

9.4 Reconhecer a natureza elétrica da matéria e sua relagdo com a existéncia dos elétrons,
interpretando fendmenos eletrostaticos simples.

9.5 Representar esquematicamente dtomos neutros, ions e moléculas.

9.6 Reconhecer elementos quimicos como constituintes basicos dos materiais.

9.7 Identificar os elementos quimicos mais comuns e seus respectivos nimeros atémicos e de
massa, por meio de consulta a Tabela Periddica.

9.8 Localizar, na Tabela Periddica, os elementos quimicos mais comuns (periodos e colunas) e
representa-los simbolicamente.

10. SUBSTANCIAS QUIMICAS

10.1 Identificar férmulas quimicas, ocorréncias e aplicagdes dos acidos cloridrico, sulfurico e
nitrico.

10.2 Identificar férmulas quimicas, ocorréncias e aplicagdes dos hidréxidos de cdlcio, potassio e
sodio.

10.3 Identificar, com indicadores, os acidos e bases mencionados anteriormente.

10.4 Identificar férmulas quimicas, ocorréncias e nomes comuns dos éxidos de calcio, carbono e
enxofre.

10.5 Identificar a férmula quimica e propriedades das solucGes aquosas de cloreto de sddio.

10.6 Identificar as propriedades e aplicacbes dos metais aluminio, cobre e ferro.

10.7 Escrever as férmulas quimicas das substancias citadas nos itens anteriores a partir dos
respectivos nomes.

11. MECANICA: VELOCIDADE MEDIA E ACELERAGAO, FORCA E INERCIA, MAQUINAS SIMPLES,
FLUIDOS

11.1 Diferenciar movimentos por meio do cdlculo de velocidade média expressando-a em
diferentes unidades de medida.

11.2 Comparar velocidades em situac¢des do cotidiano.

11.3 Conceituar aceleragao como mudanca das caracteristicas da velocidade.

11.4 Identificar for¢a enquanto agao externa capaz de modificar o estado de repouso ou
movimento dos corpos.

11.5 Medir a intensidade de uma forga utilizando um dinamoémetro.

11.6 Reconhecer a forga gravitacional como causa da queda dos objetos abandonados nas
proximidades da superficie da Terra em dire¢do ao seu centro.



11.7 Compreender inércia como tendéncia dos corpos em prosseguir em movimento em linha reta
e velocidade constante ou em repouso.

11.8 Explicar o funcionamento de alavancas e roldanas.

11.9 Aplicar os conhecimentos sobre alavancas e roldanas em dispositivos tecnolégicos do
cotidiano e no corpo humano.

11.10 Reconhecer que o ar exerce pressao em todas as direcdes nos objetos nele inseridos.

11.11 Explicar fenébmenos diversos envolvendo a pressao atmosférica e pressao em liquidos.

11.12 Diferenciar os conceitos de massa, peso e densidade.

12. TERMOLOGIA: CALOR E TEMPERATURA

12.1 Diferenciar calor e temperatura.

12.2 Estabelecer relacdo entre calor e temperatura.

12.3 Interpretar os conceitos de calor e temperatura com base no modelo de particulas.

12.4 Explicar a ocorréncia de equilibrio térmico como resultado dos diferentes processos de
transferéncia de calor.

12.5 Explicar o funcionamento de aparelhos de uso cotidiano em que os processos de
transferéncia de calor estejam presentes.

12.6 Explicar fen6menos do cotidiano por meio dos processos de transferéncia de calor.

13. OTICA: PROPAGACAO RETILINEA E REFLEXAO DA LUZ

13.1 Explicar a formacdo de sombras, penumbras e eclipses com base na propagacao retilinea da
luz.

13.2 Explicar a formag¢do de imagens em espelhos planos por meio da reflexao da luz.

14. ELETRICIDADE: CARGA ELETRICA, TRANSFORMACOES DE ENERGIA EM CIRCUITOS ELETRICOS
SIMPLES

14.1 Reconhecer a carga elétrica como propriedade essencial de particulas componentes da
matéria (elétrons e protons).

14.2 Interpretar fendbmenos eletrostaticos simples como resultado de transferéncia de elétrons
entre materiais.

14.3 Compreender o funcionamento de circuitos elétricos simples.

14.4 Identificar os principais dispositivos elétricos utilizados nas instalagdes elétricas residenciais,
formando um grande circuito.

14.5 Compreender o significado da poténcia de aparelhos elétricos em situacdes praticas,
envolvendo avaliacdo de consumo de energia elétrica.

14.6 Reconhecer situacdes em que ha risco de choques elétricos no corpo humano.

14.7. Relacionar meios de prevencdo contra choques elétricos.

14.8. |dentificar materiais condutores e isolantes elétricos e como utiliza-los com seguranca.

D - GEOGRAFIA

1. NOC()ES DE CARTOGRAFIA

1.1. Limites, fronteiras, fusos horarios, coordenadas geogréficas.
1.2. O uso dos mapas do Brasil.

2. CAPITALISMO E GLOBALIZACAO NO MUNDO E NO BRASIL

2.1. Globalizagdo e ordem mundial: problemas e consequéncias.

2.2. O papel geopolitico do Brasil.

2.3. O modelo de desenvolvimento e as desigualdades sociais no Brasil.



3. O ESPACO GEOGRAFICO MUNDIAL

3.1. As paisagens naturais.

3.2. A populagdo.

3.3. Os aspectos socioeconémicos dos paises: ricos, emergentes e pobres.
3.4. Urbanizacdo e atividades econdmicas.

4. O ESPACO GEOGRAFICO BRASILEIRO

4.1. A ocupacdo e a transformacao do espaco territorial brasileiro.

4.2. As paisagens naturais do Brasil.

4.3. Dinamica demografica e qualidade de vida.

4.4. Urbanizacdo, metropolizacdo e problemas urbanos.

4.5. As atividades agrarias e suas inter-relagdes: problemas fundiarios e ambientais.

4.6. Os investimentos em infra-estrutura: transportes, energia e comércio.

4.7. Os grandes espacos industriais.

4.8. A economia brasileira atual (divida externa, privatizacdes, exportacdes, importacdes).
4.9. A regionaliza¢do do Brasil.

E - HISTORIA

1. O BRASIL IMPERIO (1808-1889)

1.1. O processo de independéncia e a formac¢ao do Estado Imperial brasileiro.
1.2. Alinsercdo do Brasil na ordem capitalista mundial.

1.3. Cultura e sociedade no periodo imperial.

1.4. A crise do Segundo Reinado e os movimentos sociais.

2. 0 SECULO XIX E A CONSOLIDACAO DA ORDEM CAPITALISTA
2.1. Doutrinas sociais do século XIX: teoria e pratica.

2.2. Nacionalismos.

2.3. Imperialismo.

2.4. A formacdo dos Estados Unidos como poténcia imperialista.

3. O SECULO XX E A ORDEM CAPITALISTA “EM XEQUE”

3.1. As guerras mundiais.

3.2. Revolucdo Russa de 1917 e o periodo stalinista.

3.3. Fascismos.

3.4. Crise capitalista de 1929: seus efeitos e medidas de recuperacao.

4. PRIMEIRA REPUBLICA (1889-1930)

4.1. Estrutura politica e econémica da Primeira Republica.
4.2. Movimentos sociais urbanos e rurais.

4.3. A década de 1920 e a crise da Republica Oligarquica.
4.4. O movimento de 1930.

5. ERA VARGAS (1930-1945)
5.1. Governo Provisério.
5.2. Governo Constitucional.
5.3. Estado Novo.

6. O BRASIL DE 1945 A 1964: ASCENSAO E QUEDA DO POPULISMO



6.1. Nacionalistas X Entreguistas.

6.2. Os impactos da Guerra Fria no Brasil.
6.3. Movimentos sociais urbanos e rurais.
6.4. Cultura e sociedade.

7. 0 GOLPE DE 1964 E O REGIME CIVIL-MILITAR

7.1. A institucionalizacdo do regime.

7.2. Os movimentos de resisténcia.

7.3. 0 “milagre” econdmico e seu esgotamento.

7.4. A crise do periodo militar e “redemocratizagao”.

8. MUNDO CONTEMPORANEO

8.1. Guerra Fria e a nova ordem internacional.

8.2. Descolonizagdo afro-asiatica.

8.3. A desagregacao do bloco socialista.

8.4. Neoliberalismo: teoria e pratica.

8.5. Ciéncia, tecnologia e sociedade contemporanea.

9. DA NOVA REPUBLICA AO GOVERNO LULA

9.1. Reestruturagdao democratica.

9.2. Os experimentos neoliberais: Collor, Iltamar Franco e FHC.
9.3. Movimentos sociais contemporaneos e projetos de cidadania.
9.4. O governo Lula e as perspectivas da realidade brasileira atual.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA A EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA COM
CONCOMITANCIA EXTERNA E SUBSEQUENTE

A - PORTUGUES

1. ESTUDO DE TEXTO

1.1 —Tipos e géneros textuais.

1.1.1. Caracteristicas dos tipos textuais (dissertacdo, argumentacdo, descricdo, narracdo,
injuncao);

1.1.2. RelagOes entre tipos e géneros textuais (géneros do expor; géneros do argumentar; géneros
do narrar; géneros do descrever; géneros do instruir);

1.1.3. Género textual e processo comunicativo (relacdes entre texto, contexto, suporte, intengdes
comunicativas, perfil dos interlocutores).

1.2. Organizacdo tematica (ou tdpica) do texto.

1.2.1. Relagdo titulo- texto (subtitulos - partes do texto).

1.2.2. Hierarquizacdo de tépicos e subtépicos.

1.2.3. Continuidade.

1.2.4. Progressao.

1.2.5. N3do- contradicao.

1.2.6. Consisténcia argumentativa.

1.2.7. Integragdo entre signos verbais e ndo-verbais (valor informativo, qualidade técnica, efeitos
expressivos).



1.3. Selecdo lexical e seus efeitos de sentido.

1.3.1. Significagdo de palavras e expressoes.

1.3.2. Inferenciacdo (pressupostos e subentendidos).

1.4. Textualizagdo dos discursos citados e relatados: discurso direto, indireto.

1.5. Intertextualidade e metalinguagem.

1.5.1. Efeitos de sentido.

1.5.2. Tipos de intertextualidade: citacdo, epigrafe, alusao, referéncia, parafrase e parédia. .
1.6. Recursos estilisticos de linguagem

1.6.1. Figuras de linguagem.

2. VARIACAO LINGUISTICA: AS DIVERSAS MODALIDADES DO USO DA LINGUA
2.1. Conceito de variacao linguistica.
2.2. Fatores de variacao linguistica.

3. A MODALIDADE PADRAO DA LINGUA ESCRITA

3.1. Convengdes da lingua escrita: grafia de palavras, acentuacdo grafica, notacdes graficas, uso
convencional dos sinais de pontuacao.

3.2. Morfossintaxe

3.2.1. Estruturas da oragdo e dos periodos simples e composto.
3.2.2. Emprego e coloca¢ao de pronomes.

3.2.3. Emprego de modos e tempos verbais.

3.2.4. Concordancia verbal e concordancia nominal

3.2.4.1. Usos de verbos impessoais.

3.2.5. Regéncia Verbal e Regéncia nominal

3.2.5.1. Usos da crase.

3.2.6. Emprego dos sinais de pontuacgao.

4. ESTUDO DO TEXTO LITERARIO

4.1. Conceito de texto literario.

4.2. Géneros literarios (Epico, Lirico e Dramatico): identificacdo e caracterizacio.

4.3. Elementos da prosa de ficcdo: narrador e foco narrativo, personagens, tempo, espaco, acdo
(intriga e enredo).

4.4. Elementos do texto poético: versificacdo e recursos sonoros, visuais, sintaticos e semanticos.

5. LITERATURA BRASILEIRA
5.1. Identificacdo dos estilos de época e seus principais autores: Literatura de Informacao,
Barroco, Arcadismo.

B — MATEMATICA

1. NUMEROS

1.1. Numeros naturais e inteiros: operacgdes, divisibilidade, fatoracdao, maximo divisor e minimo
multiplo comuns.

1.2.NUmeros racionais e irracionais: operacoes.

1.3. Nimeros reais: modulo e intervalos reais.

2. SISTEMA LEGAL DE UNIDADE
2.1. Medida de comprimento.
2.2. Medida de drea.



2.3. Medida de volume.
2.4. Medida de massa.
2.5. Medida de tempo.

3. MATEMATICA COMERCIAL

3.1. RazOes e proporcoes.

3.2. Divisao proporcional e médias.
3.3. Regra de trés simples e composta.
3.4. Porcentagem.

3.5. Juros simples e composto.

4. FUNCOES REAIS

4.1. Definicdo, dominio, contradominio, imagem e grafico.

4.2. Fungdao composta.

|4.3. Fungao inversa.

4.4. Fungoes afim e quadratica: grafico, sinal da fungao, equagdes, sistemas e inequacgdes.
4 5. Fungbes exponencial e logaritmica: graficos, sinal da func¢do, equagdes e inequagdes.
4.6. Fungdao modular: equagao e inequagoes.

5. GEOMETRIA PLANA

5.1. Angulos.

5.2. Triangulos.

5.3. Quadrilateros.

5.4. Poligonos regulares.

5.5. Teorema de Tales.

5.6. Semelhanga de triangulos.

5.7. Relagbes métricas no triangulo retangulo.
5.8. Circunferéncia e circulo.

5.9. Areas de figuras planas.

6. CALCULO ALGEBRICO E POLINOMIOS

6.1. Operagdes com mondmios e polindbmios.
6.2. Produtos notaveis e casos de fatoracao.
7. TRIGONOMETRIA

7.1. Trigonometria no triangulo retangulo.
7.2. Arcos e angulos.

7.3. FuncgOes trigonométricas.

7.4. RelacGes trigonométricas fundamentais.

C - BIOLOGIA

1-CITOLOGIA

1.1. Células eucariota e procariota.

1.2. Composicdo quimica.

1.3. Estruturas celulares: membrana plasmatica, citosol e nucleo.
1.4. Sintese protéica.

1.5. Divisdo Celular: mitose e meiose.

2 — RESPIRACAO CELULAR
3 — FOTOSSINTESE



4 — HISTOLOGIA ANIMAL.

Estrutura, funcdo e fisiologia dos tecidos: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
5 - ECOLOGIA

5.1 — Conceitos principais.

5.2 — Desafios ecoldgicos atuais.

D - FISICA

MECANICA

1. Cinematica

1.1. Sistemas de referéncia: posicdo, deslocamento e velocidade.
1.2. Grandezas vetoriais e escalares; opera¢des com vetores.
1.3. Movimento retilineo uniforme.

1.4. Movimento retilineo uniformemente variado.

1.5. Composicdo de movimentos.

1.6. Movimento Circular Uniforme.

1.7. Movimento de projétil.

2. ESTATICA E DINAMICA 2.1.
Primeira lei de Newton: equilibrio de uma particula.

2.2. Segunda lei de Newton: relagdo entre forga, aceleragao e massa.

2.3. Forga de atrito.

2.4. Torque, condicdes de equilibrio para translagao e rotagdo de um corpo rigido.

2.5. Terceira lei de Newton: forgas de acdo e reacgao.

2.6. Aplicacdes das leis de Newton.

2.7. Gravita¢ao Universal.

3. HIDROSTATICA

3.1. Pressao e medida de pressao.

3.2. Massa especifica.

3.3. Pressdo hidrostatica.

3.4. Pressdo atmosférica.

3.5. Principio de Pascal e suas aplicacdes.

3.6. Principio de Arquimedes e suas aplicacGes.

4. LEIS DE CONSERVAGCAO

4.1. Trabalho realizado por uma forga constante; poténcia.

4.2. Energia cinética.

4.3. Relagdo entre trabalho e energia cinética.

4.4, Energia potencial gravitacional e energia potencial elastica.
4.5. Conservacdo da energia.

4.6. Impulso e quantidade de movimento.

4.7. Quantidade de movimento de um sistema de particulas.
4.8. Conservacao da quantidade de movimento.

4.9. Forgas impulsivas e colisdes.

E - QUIMICA

1. PROPRIEDADES DOS MATERIAIS

1.1. Estados fisicos e mudangas de estado — Representagdo e caracterizagdo numa perspectiva
macroscépica e microscépica.



1.2. Propriedades dos materiais — Temperatura de fusdo, temperatura de ebulicdo, massa, volume,
densidade e solubilidade.

1.3. Substancias puras simples e compostas — Critérios de pureza.

1.4. Alotropia

1.5. Sistemas homogéneos e heterogéneos — Métodos fisicos de separacao e tratamento da agua.

2. ESTRUTURA ATOMICA DOS MAT ERIAIS

2.1. Modelos atomicos — Caracteristicas e aspectos qualitativos da evolucdo do modelo
corpuscular de Dalton ao de Bohr.

2.2. Configuragao eletrdnica por niveis e subniveis.

2.3. Particulas subatdmicas — nimero de massa e niumero atémico.

2.4. Natureza elétrica da matéria relacionada com a existéncia dos elétrons.

2.5. Atomos neutros, fons e moléculas — representacdo e composic3o.

2.6. Elementos quimicos

2.6.1. Conceito, representacdo simbdlica dos elementos mais comuns e localizagdo no quadro
periddico.

2.6.2. Colunas e Periodos.

2.6.3. Numero atémico, elétrons de valéncia e configuracdo eletronica.

2.6.4. Is6topos, Isdbaros, Isdtonos e Isoeletronicos.

2.7. Periodicidade das propriedades atébmicas — Raio atomico, Energia de ionizacdo,
Eletroafinidade e Eletronegatividade.

2.8. LigagGes quimicas

2.8.1. Modelos de ligagdes quimicas: idnicas, covalentes e metalicas.

2.8.2. Interagdes intermoleculares entre dipolos induzidos e entre dipolos permanentes.

2.8.3. Energia envolvida no processo de formagdao ou rompimento das ligacdes quimicas e forgas
intermoleculares.

2.8.4. Representacdo de Lewis, polaridade de liga¢des, polaridade de moléculas, geometria
molecular, interacdes

moleculares e influéncia na solubilidade e nas temperaturas de fusdo e ebulicao.

2.8.5. Substancias idbnicas, moleculares e metalicas — conceito, propriedades e caracterizacao.

3. TRANSFORMAC@ES DOS MATERIAIS

3.1. Conceito de reacdo quimica e evidéncias experimentais que caracterizam sua ocorréncia.
3.2. Fend6menos fisicos e quimicos.

3.3. Leis de Lavoisier e de Proust — Calculos estequiométricos.

3.4. Representacao dos fen6menos comuns — balanceamento de equacdes.

3.5. Aspectos quantitativos — relagdo entre mol, massa e volume molar.

4. COMPOSTOS INORGANICOS

4.1. Acidos e bases de Arrhenius.

4.1.1. Conceito, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.

4.1.2. Identificacdo utilizando indicadores.

4.1.3. Reacdo de neutralizacdo e reagdo com metais.

4.2. Sais comuns

4.2.1. Conceito, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.

4.3. Oxidos

4.3.1. Conceito, classificagao, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.
4.4, Hidretos

4.4.1. Conceito, classificagao, propriedades e nomenclatura de substancias comuns.



4.5. Principais aplicacGes dos compostos inorganicos.
4.6. Os compostos inorganicos e os efeitos no ambiente.

F - GEOGRAFIA

1. NOCOES DE CARTOGRAFIA

1.1. Orientacdo, coordenadas geograficas, escala, projecdes, mapas e tecnologias.
1.2. Fusos hordrios.

1.3. As geotecnologias.

2. A ATUAL ORGANIZACAO POLITICO-ECONOMICA DO ESPACO MUNDIAL

2.1. A des(ordem) mundial.

2.2. Globalizacdo e blocos econémicos.

2.3. A regionalizagdo do espacgo geografico mundial: diferengas socioeconémicas.
2.4. Os principais focos de tensdao mundial.

3. OS ASPECTOS NATURAIS MUNDIAIS E BRASILEIROS
3.1. Fundamentos de Geologia, Geomorfologia e solos.
3.2. Clima, Biomas e Hidrografia.

3.4. A questdao ambiental.

4. POPULACAO MUNDIAL E BRASILEIRA

4.1. A dinamica e a estrutura demografica.

4.2. Setores econOmicos, desemprego e subemprego.

4.3. Distribuicdo e migragdes internas e externas.

5. A INDUSTRIA, O CAMPO E A URBANIZACAO MUNDIAL E BRASILEIRA

5.1. Urbanizagao, metropolizacdao e problemas urbanos.

5.2. As atividades agrarias e suas inter-relagdes: problemas fundidrios e ambientais.

5.3. Os investimentos em infra-estrutura: transportes, energia e comunicagao.

5.4. Os grandes espacos industriais.

5.5. A economia brasileira atual (divida externa, privatizacdes, exportacdes, importacdes).

6. OS GRANDES COMPLEXOS REGIONAIS DO BRASIL

6.1. A Amazobnia: economia, problemas ambientais, sociais e econémicos.

6.2. O Nordeste e suas regibes: regionalizacdo, caracteristicas das subregides, dinamica
populacional, economia e clima.

6.3. Centro-Sul: atividades agroindustriais, mineracdo, comércio, energia, comunica¢des, meio
ambiente e turismo.

G - HISTORIA

1. O BRASIL IMPERIO (1808-1889)

1.1. O processo de independéncia e a formacdo do Estado Imperial brasileiro.
1.2. Ainsercdo do Brasil na ordem capitalista mundial.

1.3. Cultura e sociedade no periodo imperial.

1.4. A crise do Segundo Reinado e os movimentos sociais.

2. 0 SECULO XIX E A CONSOLIDACAO DA ORDEM CAPITALISTA
2.1. Doutrinas sociais do século XIX: teoria e pratica.

2.2. Nacionalismos.

2.3. Imperialismo.

2.4. A formacao dos Estados Unidos como poténcia imperialista.



3. O SECULO XX E A ORDEM CAPITALISTA “EM XEQUE”

3.1. As guerras mundiais.

3.2. Revolugao Russa de 1917 e o periodo stalinista.

3.3. Fascismos.

3.4. Crise capitalista de 1929: seus efeitos e medidas de recuperacao.

4. PRIMEIRA REPUBLICA (1889-1930)

4.1. Estrutura politica e econdmica da Primeira Republica.
4.2. Movimentos sociais urbanos e rurais.

4.3. A década de 1920 e a crise da Republica Oligarquica.
4.4. O movimento de 1930.

5. ERA VARGAS (1930-1945)
5.1. Governo Provisério.
5.2. Governo Constitucional.
5.3. Estado Novo.

6. O BRASIL DE 1945 A 1964: ASCENSAO E QUEDA DO POPULISMO
6.1. Nacionalistas X Entreguistas.

6.2. Os impactos da Guerra Fria no Brasil.

6.3. Movimentos sociais urbanos e rurais.

6.4. Cultura e sociedade.

7. 0 GOLPE DE 1964 E O REGIME CIVIL-MILITAR

7.1. A institucionalizagdo do regime.

7.2. Os movimentos de resisténcia.

7.3. O “milagre” econdémico e seu esgotamento.

7.4. A crise do periodo militar e “redemocratizagao”.

8. MUNDO CONTEMPORANEO

8.1. Guerra Fria e a nova ordem internacional.

8.2. Descolonizagdo afro-asiatica.

8.3. A desagregacdo do bloco socialista.

8.4. Neoliberalismo: teoria e pratica.

8.5. Ciéncia, tecnologia e sociedade contemporanea.

9. DA NOVA REPUBLICA AO GOVERNO LULA

9.1. Reestruturacao democratica.

9.2. Os experimentos neoliberais: Collor, ltamar Franco e FHC.
9.3. Movimentos sociais contemporaneos e projetos de cidadania.
9.4. O governo Lula e as perspectivas da realidade brasileira atual.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

ANEXO Il

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA MATRICULA PRESENCIAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Nao sera aceita documentagao incompleta.

a)

b)

d)

f)

g)
h)

j)
k)

Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

Original e coépia do Certificado de conclusdao e Histérico Escolar do ensino
fundamental;

Original e copia da Declaragao de conclusdao do ensino fundamental do candidato,
caso o Histdrico Escolar ndo tenha sido emitido;

Original e cépia da Declaragao da escola de ensino médio atestando que o candidato
estd matriculado, pelo menos, na 22 série do ensino médio (somente para os
candidatos aos cursos da forma concomitancia externa);

Original e copia do Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente
(somente para os candidatos aos cursos da forma subsequente)

Original e cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Original e duas cdpias da Cédula de Identidade;

Original e duas copias do CPF;

Original e cépia da Prova de quitacdo com as obrigacdes do Servico Militar para
candidatos maiores de 18 anos;

Original e cépia do Titulo Eleitoral para candidatos maiores de 18 anos;

Duas fotos 3x4 recentes do candidato;

Original e copia de um comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um
membro do grupo familiar (Por exemplo: Contas de dgua ou de gas ou de energia

elétrica ou de telefone ou de fatura de cartdo de crédito).
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS

ANEXO IV

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA OS CANDIDATOS APROVADOS PELA RESERVA DE VAGAS - LEI

12.711

Nao sera aceita documentagao incompleta.

a)

Modalidade 1 — Reserva de Vagas: Escola Publica, Cor/Etnia e Renda - modalidade

para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos; ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no
resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

> @

Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;
Documento de escolaridade:

Original e coépia do Certificado de conclusdao e Histérico Escolar do ensino
fundamental; ou original e cdpia da Declaracdo de conclusdo do ensino fundamental
do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o
Histérico Escolar ndo tenha sido emitido;

Documentos de renda:

Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad
Unico), constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n3o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico devera apresentar a
documentacdo a seguir:

Cdpia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum
membro, menor de 18 anos nao tenham carteira de identidade, apresentar a
Certiddao de Nascimento.

Cépia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o nimero do CPF ja
conste na carteira de identidade, este item podera ser desconsiderado;

Copia do Comprovante de Unido Estavel (Por exemplo: Comprovagdo de unido
estavel emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de filho havido em
comum ou Declaragao, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia
da unido estdvel)

Cépia de Certiddo de Obito se for o caso.

Cépia de Arrolamento dos bens de Inventdrio se for o caso.



Cdpia de Sentenca de Separacdo Judicial ou do Divércio (ou Declaragdo, sob as penas
da lei, de duas pessoas que atestem a separacdo) e do respectivo Formal de Partilha
se for o caso.

Cépia de Declaracao registrada em cartério, ou de préprio punho assinada por duas
testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de candidatos que declararem
pais desaparecidos.

Cépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro
do grupo familiar (Por exemplo: contas de dgua ou de gds ou de luz ou de telefone ou
de cartdo de crédito).

Quem é beneficidrio dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola,
Bolsa Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pro-UNI e
outros, deverd apresentar a cdpia do comprovante de recebimento do beneficio.
Cépia completa de Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos
pais/responsavel do candidato e, se for o caso, de todos os membros do seu grupo
familiar, maiores de 21 anos, que fazem essa Declaragao, inclusive ele préprio.

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do
grupo familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que nao trabalham e dos
adolescentes que ja tem CTPS. A cépia deverd contemplar todas as paginas que tem
anotacdo (pdaginas de identificacdo, dos contratos de trabalho, alteragdo salarial,
anotac¢Oes gerais, etc) e da primeira pagina em branco, posterior a do ultimo
Contrato de Trabalho. No caso de pessoas que nunca trabalharam, a cépia devera ser
feita das pdginas de identificacdo e da primeira pagina de contrato de trabalho em
branco. Em caso de pessoas desempregadas, apresentar, além de cépia das paginas
da Carteira de Trabalho, Rescisdo de Contrato de Trabalho e o ultimo recibo do
Seguro Desemprego.

Cépia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declaragbes da firma
empregadora, recibos de pensdao ou aposentadoria de todas as pessoas do grupo
familiar. Todos os comprovantes de renda deverdao ser referentes aos trés meses
anteriores a inscricdo nesse processo seletivo.

Quem é autdébnomo ou profissional liberal deverd comprovar sua renda mediante
apresentacdo de fotocdpia do Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA), cépia da
declaracdo comprobatdria de percepc¢do de rendimentos tributdveis e ndo tributaveis
(DECORE) e copia da guia de recolhimento de INSS, dos trés meses anteriores a
inscricdo nesse processo seletivo.

Quem é sdcio ou dirigente de empresa deverd apresentar cépia da declaracdo
comprobatdria de percepcdo de rendimentos tributaveis e ndo tributaveis (DECORE)
e copia da guia de recolhimento de INSS e cdpia do Contrato Social da empresa.
Quem é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar,
também, cépia do Recibo de Retirada Pré-labore e cépia da Declaracdo de Imposto
de Renda de Pessoa Juridica.

Quem é proprietario rural deverd apresentar copia da Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ, Declaracdo completa do Imposto Territorial Rural — ITR,
referente ao ultimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer
declaracgbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso.

Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra
em nenhuma das situagdes descritas nos itens anteriores, devera emitir uma
Declaragdo de Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome
completo, o nimero do Documento de Identidade e do CPF, a atividade exercida, o



local onde é exercida essa atividade e a renda bruta mensal. O documento devera
conter data e assinatura do Declarante.

Quem é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, devera apresentar,
também, coépia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site
www.previdencia.gov.br (informando o numero do seu beneficio e imprimindo o
extrato) para comprovar o valor do beneficio recebido mensalmente desse Instituto.
Quem é taxista devera apresentar Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de
Taxistas emitida para fins de comprovacdo da renda mensal do interessado.

Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de
imovel(veis) devera apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que conste o
valor do pagamento feito mensalmente ou de extrato bancario que conste o
depdsito.

Quem recebe pensdo alimenticia deverda apresentar cépia do Comprovante de
Pagamento da Pensdo ou do INSS atualizado. Caso receba pensdo informal, deve
apresentar Declaracdo de prdprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o
valor recebido atualizado.

A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros deverd apresentar uma
Declaracdo de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor da
ajuda e, também, a origem dela.

Copia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo
seletivo de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos (e de pessoas
juridicas, quando for o caso). Deverdao ser apresentados os extratos de todas as
contas, inclusive poupancas, conta saldrio, investimentos e contas inativas.

Modalidade 2 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Renda - modalidade para candidatos
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos; ou tenham obtido certificado
de conclusao com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

a.

Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;
Documento de escolaridade:

Original e cdpia do Certificado de conclusdo e Histérico Escolar do ensino
fundamental; ou original e cdpia da Declaracdo de conclusdo do ensino fundamental
do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o
Historico Escolar ndo tenha sido emitido;

Documentos de renda:

Folha Resumo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad
Unico), constando a renda per capita bruta; ou

O candidato que n3o apresentar a Folha Resumo do Cad Unico devera apresentar a
documentagao a seguir:



> o

Cdpia da carteira de identidade de todos os membros do grupo familiar. Caso algum
membro, menor de 18 anos ndo tenham carteira de identidade, apresentar a
Certidao de Nascimento.

Cépia do CPF de todos os membros do grupo familiar. Caso o nimero do CPF ja
conste na carteira de identidade, este item podera ser desconsiderado;

Copia do Comprovante de Unido Estdvel (Por exemplo: Comprovacdo de unido
estavel emitida por juizo competente ou Certiddo de Nascimento de filho havido em
comum ou Declaragdo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia
da unido estdvel)

Cépia de Certiddo de Obito se for o caso.

Cépia de Arrolamento dos bens de Inventdrio se for o caso.

Copia de Sentenca de Separacdo Judicial ou do Divércio (ou Declaragdo, sob as penas
da lei, de duas pessoas que atestem a separacdo) e do respectivo Formal de Partilha
se for o caso.

Cépia de Declaracao registrada em cartdrio, ou de préprio punho assinada por duas
testemunhas, atestando o desaparecimento, em casos de candidatos que declararem
pais desaparecidos.

Coépia de um Comprovante de residéncia em nome do candidato ou de um membro
do grupo familiar (Por exemplo: contas de d4gua ou de gds ou de luz ou de telefone ou
de cartdo de crédito).

Quem é beneficidrio dos Programas Sociais de Transferéncia de Renda — Bolsa Escola,
Bolsa Familia, Bolsa Pré-jovem Rural, Bolsa de Pré-jovem Urbano, Bolsa de Pré-UNI e
outros, devera apresentar a copia do comprovante de recebimento do beneficio.
Cépia completa de Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica dos
pais/responsavel do candidato e, se for o caso, de todos os membros do seu grupo
familiar, maiores de 21 anos, que fazem essa Declaragao, inclusive ele proprio.

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros do
grupo familiar, maiores de 18 anos, inclusive das pessoas que nao trabalham e dos
adolescentes que ja tem CTPS. A cdpia deverd contemplar todas as pdaginas que tem
anotacdo (paginas de identificacdo, dos contratos de trabalho, alteracdo salarial,
anotacdes gerais, etc) e da primeira pagina em branco, posterior a do ultimo
Contrato de Trabalho. No caso de pessoas que nunca trabalharam, a copia devera ser
feita das pdginas de identificacdo e da primeira pagina de contrato de trabalho em
branco. Em caso de pessoas desempregadas, apresentar, além de copia das paginas
da Carteira de Trabalho, Rescisdo de Contrato de Trabalho e o ultimo recibo do
Seguro Desemprego.

Cdpia dos contracheques, envelopes de pagamento ou declaragbes da firma
empregadora, recibos de pensdo ou aposentadoria de todas as pessoas do grupo
familiar. Todos os comprovantes de renda deverdo ser referentes aos trés meses
anteriores a inscricdo nesse processo seletivo.

Quem é autdébnomo ou profissional liberal deverd comprovar sua renda mediante
apresentacdo de fotocdpia do Recibo de Pagamento a Autébnomo (RPA), cépia da
declaracdo comprobatdria de percepg¢do de rendimentos tributaveis e ndo tributaveis
(DECORE) e copia da guia de recolhimento de INSS, dos trés meses anteriores a
inscrigao nesse processo seletivo.

Quem é sdécio ou dirigente de empresa deverd apresentar cépia da declaracao
comprobatdria de percepcao de rendimentos tributdveis e ndo tributaveis (DECORE)
e copia da guia de recolhimento de INSS e cdpia do Contrato Social da empresa.



Quem é proprietario de microempresa — ou seja, pessoa juridica — devera apresentar,
também, cépia do Recibo de Retirada Pré-labore e cépia da Declaracdao de Imposto
de Renda de Pessoa Juridica.

Quem é proprietdrio rural devera apresentar copia da Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica — IRPJ, Declaracdo completa do Imposto Territorial Rural — ITR,
referente ao ultimo exercicio (acompanhada do recibo de entrega) e quaisquer
declaracGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso.

Quem exerce atividade profissional na economia informal, ou seja, ndo se enquadra
em nenhuma das situacdes descritas nos itens anteriores, deverd emitir uma
Declaracdo de Renda Bruta Média Mensal de préprio punho, em que conste o nome
completo, o numero do Documento de Identidade e do CPF, a atividade exercida, o
local onde é exercida essa atividade e a renda bruta mensal. O documento devera
conter data e assinatura do Declarante.

Quem ¢é aposentado ou pensionista do INSS ou auxilio doenca, deverd apresentar,
também, coépia do Extrato de Pagamento, emitido pelo INSS no site
www.previdencia.gov.br (informando o nimero do seu beneficio e imprimindo o
extrato) para comprovar o valor do beneficio recebido mensalmente desse Instituto.
Quem é taxista devera apresentar Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de
Taxistas emitida para fins de comprovac¢do da renda mensal do interessado.

Quem tem renda proveniente de aluguel(guéis) ou de arrendamento(s) de
imovel(veis) devera apresentar copia do(s) respectivo(s) Contrato(s), em que conste o
valor do pagamento feito mensalmente ou de extrato bancario que conste o
depdsito.

Quem recebe pens3ao alimenticia deverd apresentar cépia do Comprovante de
Pagamento da Pens3dao ou do INSS atualizado. Caso receba pensdo informal, deve
apresentar Declara¢do de préprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o
valor recebido atualizado.

A familia sem renda que esteja recebendo ajuda de terceiros devera apresentar uma
Declaracdo de proprio punho, assinada pelo Interessado, em que conste o valor da
ajuda e, também, a origem dela.

Cépia dos extratos bancdrios dos trés meses anteriores a inscricdo nesse processo
seletivo de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos (e de pessoas
juridicas, quando for o caso). Deverdo ser apresentados os extratos de todas as
contas, inclusive poupancas, conta salario, investimentos e contas inativas.

Modalidade 3 — Reserva de Vagas: Escola Publica e Cor/Etnia - modalidade para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de certificacdo
de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de
ensino.

a.
b.

Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

Original e cépia do Certificado de conclusao e Histérico Escolar do ensino
fundamental; ou original e copia da Declaragao de conclusao do ensino fundamental
do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o
Historico Escolar ndo tenha sido emitido.



Modalidade 4 — Reserva de Vagas: Apenas Escola Publica - modalidade para candidatos,

independente da renda familiar, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em

escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens

e Adultos; ou obtido certificado de conclusdao com base no resultado do Exame Nacional do

Ensino Fundamental - ENEM, de exame nacional para certificacdo de competéncias de

jovens e adultos ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

a. Formulario de Pré-matricula devidamente preenchido, impresso e assinado;

b.  Original e cépia do Certificado de conclusdao e Histérico Escolar do ensino
fundamental; ou original e cdpia da Declaracdo de conclusdo do ensino fundamental
do candidato, especificando em qual escola foi cursada CADA UMA das séries, caso o
Histérico Escolar ndo tenha sido emitido.
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ANEXO V

REQUERIMENTO PARA CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

Eu, , inscricdo n?
CPF , venho requerer a COPEVE:

[] Provaem Braille

[1 Prova ampliada — indicar o tamanho da fonte:

[] Provacom Ledor

[l Prova com intérprete de LIBRAS

[J Outros:

A cépia do LAUDO MEDICO deve ser anexada a solicitagdo e encaminhada & COPEVE por meio dos Correios

ou pessoalmente até o dia 15 de outubro de 2015.

Nao serdo atendidas solicita¢des:
a) para candidatos que possuem disturbios de acuidade visuais passiveis de correcdes simples, do
tipo, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres;

b) para candidatos canhotos.

, de de 2015

Assinatura do candidato



